Statut Gimnazjum nr 8 w Grudziądzu

strona - 72 -


Spis treści:

DZIAŁY:
DZIAŁ I: 
Nazwa szkoły
DZIAŁ II: 
Słowniczek

DZIAŁ III: 
Informacje o szkole
DZIAŁ IV: 
Cele i zadania gimnazjum

DZIAŁ V: 
Organy gimnazjum

DZIAŁ VI: 
Organizacja gimnazjum

DZIAŁ VII: 
Nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum

DZIAŁ VIII:
Uczniowie gimnazjum

DZIAŁ IX:
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 

DZIAŁ X:
Rekrutacja uczniów do szkoły

DZIAŁ XI: 
Postanowienia końcowe

DZIAŁ I

NAZWA SZKOŁY

§ 1.
1.1. Nazwa szkoły, typ i siedziba szkoły:
 Gimnazjum nr 8
ul. Legionów 2

86 -300 Grudziądz 
§ 2.
2.1. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina –Miasto Grudziądz.
2.2. Do obwodu szkoły należą ulice: Aleja Królowej Jadwigi, Czwartaków, Forteczna, Garnizonowa, Grunwaldzka, Jagiellończyka, Jagiełły, Jarzębinowa, Kilińskiego, Kościuszki, Księcia Witolda, Legionów nr nieparzyste od 1 do 41, Władysława Łokietka, Malborska, Nadgórna, Orzechowa, Podgórna, Pułaskiego, Rybny Rynek, Sikorskiego nr od 1 do 29, Słowackiego, Solna, Wąska, Wędkarska, Wierzbowy Zakątek, Wybickiego, Zamkowa, Zawiszy Czarnego, 18 Pułku Ułanów Pomorskich.

DZIAŁ II
SŁOWNICZEK

§ 3.

3.1. Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa o:

1) Szkole – należy przez to rozumieć Gimnazjum nr 8 w Grudziądzu.

2) Dyrektorze – należy przez to rozumieć Dyrektora Gimnazjum nr 8 w Grudziądzu.

3) Nauczycielu - należy przez to rozumieć także wychowawcę i innego pracownika pedagogicznego szkoły.

4) Rodzicach- należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem.

5) Uczniach - należy przez to rozumieć uczniów Gimnazjum nr 8 w Grudziądzu.

6) Radzie Pedagogicznej - należy przez to rozumieć Radę Pedagogiczną Gimnazjum nr 8 w Grudziądzu.

7) Radzie Rodziców - należy przez to rozumieć Radę Rodziców Gimnazjum nr 8 w Grudziądzu.
8) Samorządzie uczniowskim - należy przez to rozumieć Samorząd uczniowski Gimnazjum nr 8 w Grudziądzu.

9) Podstawie programowej kształcenia ogólnego - należy przez to rozumieć obowiązkowe zestawy celów kształcenia i treści nauczania, w tym umiejętności, opisane w formie ogólnych i szczegółowych wymagań dotyczących wiedzy i umiejętności, które powinien posiadać uczeń po zakończeniu określonego etapu edukacyjnego.
10) Programie nauczania do zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego - należy przez to rozumieć opis sposobu realizacji celów kształcenia oraz treści nauczania ustalonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego.

11) Specyficznych trudnościach w uczeniu się - należy przez to rozumieć trudności w uczeniu się odnoszące się do uczniów w normie intelektualnej, którzy mają trudności w przyswajaniu treści nauczania, wynikające ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

12) Upośledzeniu umysłowym w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym lub głębokim - należy przez to rozumieć niepełnosprawność intelektualną w stopniu odpowiednio lekkim, umiarkowanym, znacznym lub głębokim.
13) Egzaminie gimnazjalnym - należy przez to rozumieć egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gimnazjum, sprawdzający wiadomości i umiejętności ucznia określone w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla III etapu edukacyjnego.

14) Zajęciach edukacyjnych bez bliższego określenia – należy przez to rozumieć obowiązkowe i dodatkowe zajęcia edukacyjne, zajęcia religii lub etyki

15) Podręczniku - należy przez to rozumieć podręcznik dopuszczony do użytku szkolnego.
16) Materiale edukacyjnym - należy przez to rozumieć materiał zastępujący lub uzupełniający podręcznik, umożliwiający realizację programu nauczania, mający postać papierową lub elektroniczną.
17) Materiale ćwiczeniowym - należy przez to rozumieć materiał przeznaczony dla uczniów służący utrwalaniu przez nich wiadomości i umiejętności.
DZIAŁ III
INFORMACJE O SZKOLE

§ 4.
4.1. Cykl kształcenia w gimnazjum trwa 3 lata i przebiega według obowiązującego ramowego planu nauczania, szkolnego zestawu programów nauczania dopuszczonych przez dyrektora szkoły i wykazu obowiązujących podręczników. 
§ 5.
5.1. Obiekt budynku szkolnego jest monitorowany poprzez system kamer, mający na celu zapewnienie bezpieczeństwa uczniów, pracowników i wszystkich pozostałych osób przebywających na terenie szkoły oraz zabezpieczenie budynku szkoły przed innymi zagrożeniami.
5.2. Kamery wizyjne obejmują zewnętrzne i wewnętrzne obszary szkoły.
5.3. Obraz z kamer jest rejestrowany.
5.4. Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni, zasady wykorzystania zapisów z monitoringu są określone w programie wychowawczym i profilaktyki szkoły.
DZIAŁ IV
CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

§ 6.
6.1. Gimnazjum realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty z 7 września  

1991 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz.2572 z późniejszymi zmianami) oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1) Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia gimnazjum.

2) Przygotowuje uczniów do egzaminu gimnazjalnego z wiedzy i umiejętności określonych w standardach wymagań oraz podstawie kształcenia ogólnego.

3) Umożliwia absolwentom dokonania świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia.

4) Kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków gimnazjum i wieku uczniów.

5) Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły.

6) Organizuje i zapewnia warunki do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego.

7) Realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego.
8) Realizuje program wychowawczy i profilaktyki.
6.2.  Z tytułu udostępniania rodzicom gromadzonych przez szkołę informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczących ich dzieci, szkoła nie pobiera od rodziców opłaty, bez względu na postać i sposób przekazywania tych informacji.

§ 7. 

Sposób realizacji zadań gimnazjum
7.1. Indywidualizacja nauczania poprzez udział uczniów w zajęciach wyrównawczych, pozalekcyjnych, w celu umożliwienia uczniom rozwijania zainteresowań, realizowania indywidualnych programów nauczania lub wyrównywanie braków i zaległości.
7.2. Dostosowanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów.
7.3. Systematyczne informowanie uczniów i ich rodziców o postępach w nauce, możliwościach doskonalenia się i poprawy wyników w nauce i zachowania.
7.4. Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej, pedagogicznej, indywidualny kontakt z pedagogiem i psychologiem.
7.5. Stała współpraca z rodzicami w zakresie wychowania, kształcenia i profilaktyki.
7.6. Rodzice mają prawo do:
1) znajomości podstawowych zadań i zamierzeń dydaktycznych oraz programu wychowawczego klasy oraz szkoły przekazanych we wrześniu danego roku szkolnego na spotkaniach z rodzicami przez wychowawców i na spotkaniu Rady Rodziców przez dyrektora szkoły,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat wyników w nauce i zachowania dziecka, spostrzeżeń dotyczących jego osobowości i rozwoju,
3) znajomości statutu, systemu oceniania, programu wychowawczego i profilaktyki,  wymagań na oceny z poszczególnych przedmiotów i zachowania, wykazu podręczników na dany rok szkolny,
4) uzyskiwania porad w sprawach wychowawczych od nauczycieli, wychowawców, pedagoga, psychologa i dyrekcji,
5) współdziałania w kierowaniu życiem szkoły poprzez prace rady rodziców,
6) występowania do dyrektora z pisemnym wnioskiem o zmianę wychowawcy,
7) wcześniejszego zapoznania się z przewidywanymi ocenami z przedmiotów i zachowania przed klasyfikacją roczną w sposób i terminach zagwarantowany przez statut,
8) wyrażania pisemnych opinii i wniosków usprawniających prace szkoły i przekazywania ich dyrekcji bezpośrednio lub przez radę rodziców,
9) stałych spotkań z wychowawcami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno-wychowawcze, organizowanych obowiązkowo minimum cztery razy w ciągu roku szkolnego oraz w miarę potrzeb.
7.7. Sprawowanie opieki wychowawczej przez wszystkich nauczycieli a w szczególności wychowawców realizujących program wychowawczy i program profilaktyki gimnazjum.
7.8. Umożliwienie uczniom, w czasie procesu dydaktyczno-wychowawczego, podtrzymania tożsamości narodowej i religijnej poprzez poszanowanie jego godności, przekonań i nietykalność osobistej.
7.9. Zapewnienie bezpieczeństwa uczniom szkoły:
1) w czasie zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych – nauczyciel prowadzący,
2) podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych uczeń pozostaje przez cały czas pod opieką nauczyciela,
3) podczas zajęć wychowawczych i imprez klasowych – wychowawca lub wyznaczony przez dyrektora nauczyciel,
4) w bibliotece – nauczyciel biblioteki,
5) w czasie zajęć terenowych, w trakcie wycieczek i w trakcie wyjść w mieście i poza nim nauczyciele organizujący te zajęcia, wypełniają kartę wycieczki i przedstawiają dyrektorowi do zaakceptowania w terminie najpóźniej jeden dzień przed planowanymi zajęciami,
6) w przypadku wyjść części klasy, pozostali uczniowie zostają przydzieleni przez dyrektora szkoły, imiennym wykazem do innej klasy, wykaz sporządza nauczyciel organizujący wyjście lub wyjazd,
7) w czasie prac porządkowych w szkole i poza nią – nauczyciel organizujący te prace,
8) podczas przerw międzylekcyjnych w szkole i na boisku – nauczyciel pełniący dyżur zgodnie z planem dyżurów,
9) podczas zawodów, konkursów, olimpiad, turniejów w tym, organizowanych poza szkołą  – nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły,
10) w trakcie badań profilaktycznych – pielęgniarka szkolna,
11) uczniowie, którzy nie uczęszczają na lekcje religii mają zapewnioną w tym czasie opiekę nauczyciela biblioteki szkolnej:

a) nauczyciel ww. otrzymuje pisemny wykaz uczniów, którzy zostali przydzieleni pod jego opiekę,

b) nauczyciel zobowiązany jest odnotowywać nieobecności uczniów w dokumentacji biblioteki szkolnej,

12) uczeń posiadający zwolnienie lekarskie z wychowania fizycznego, wydanego decyzją dyrektora szkoły, może być zwolniony z udziału w tych zajęciach tylko wtedy, kiedy są to pierwsze lub ostatnie lekcje w danym dniu, po uzyskaniu przez szkołę pisemnego oświadczenia rodziców:
a) w przypadku, kiedy zajęcia takie odbywają się między innymi lekcjami, uczeń pozostaje pod opieką nauczyciela wychowania fizycznego;

b) uczeń zwolniony z zajęć wychowania fizycznego czasowo, także przez rodzica, pozostaje pod opieką nauczyciela wychowania fizycznego, a w przypadku pierwszych lub ostatnich zajęć, na pisemny wniosek rodziców może być zwolniony do domu. W takim przypadku odnotowuje się nieobecność usprawiedliwioną;
13) Uczeń może być zwolniony z części zajęć lekcyjnych:

a) na pisemny wniosek rodziców wniesiony do wychowawcy klasy, a w przypadku jego nieobecności, innego nauczyciela prowadzącego zajęcia w danym oddziale,
b) po wcześniejszym powiadomieniu telefonicznym przez rodziców wychowawcę klasy, 

c) w przypadku nagłego wypadku, pogorszenia się stanu zdrowia ucznia, wychowawca lub inny nauczyciel powiadamia rodziców, którzy osobiście odbierają ucznia ze szkoły;

14) Szkoła zapewnia uczniom dostęp do Internetu, podejmując działania zabezpieczające uczniów przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju, poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczającego, dostosowanego do warunków, jakimi dysponuje pracownia komputerowa,

a) za zainstalowanie właściwego oprogramowania odpowiada dyrektor szkoły,    

 wspomagany w tym zakresie przez opiekuna pracowni komputerowej;

15) Szkoła zapewnia uczniom i rodzicom bezpłatny dostęp do e-dziennika i gwarantuje bezpieczeństwo w zakresie danych osobowych oraz wszelkich informacji zawartych w e-dzienniku.
16) Na początku roku szkolnego uczeń zostaje zapoznany z zasadami udzielania pierwszej pomocy przez nauczyciela wychowania fizycznego lub nauczyciela edukacji dla bezpieczeństwa,
a) w szkole mogą być realizowane własne lub opracowane we współpracy z innymi instytucjami programy dotyczące promocji i ochrony zdrowia;

17) Realizowanie zadań w zakresie bezpieczeństwa uczniów w szkole wspiera koordynator do spraw bezpieczeństwa.
18) Wszyscy pracownicy obsługi i administracji są współodpowiedzialni za bezpieczeństwo uczniów i mają obowiązek bezzwłocznie reagować w sytuacjach jego zagrożenia.
7.10.  Podnoszenie jakości pracy szkoły poprzez systematyczną ewaluację procesu   dydaktyczno-wychowawczego.
7.11. Zapewnienie, w miarę istniejących możliwości, opieki lekarskiej w tym stomatologicznej, wszystkim uczniom gimnazjum.

§ 8.  

Udzielanie pomocy materialnej uczniom
8.1. Szkoła zapewnia uczniom z rodzin najuboższych możliwość uzyskania pomocy w postaci: bezpłatnego dożywiania, stypendium socjalnego lub losowego zasiłku szkolnego.
8.2. Wnioski dotyczące korzystania z bezpłatnego dożywiania, rodzice uczniów kierują do Miejskiego Ośrodka Rodzinie, który je rozpatruje.
8.3. Formą dożywiania w szkole jest drugie śniadanie w postaci kanapki.
8.4. Stypendium socjalne lub losowy zasiłek szkolny przyznaje na wniosek rodziców ucznia, komisja stypendialna.
1) wnioski o stypendium socjalne, rodzice składają do dnia 15 września każdego roku szkolnego. Stypendium przyznawane jest na okres od września do czerwca w danym roku szkolnym,
2) wnioski o przyznanie pomocy w postaci losowego zasiłku szkolnego można składać w ciągu całego roku szkolnego (w terminie nie dłuższym niż dwa miesiące od wystąpienia zdarzenia uzasadniającego przyznanie tego zasiłku),
3) szczegółowe zasady przyznawania w/w zasiłków określa regulamin przyznawania  pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie Grudziądza.
DZIAŁ V

ORGANY GIMNAZJUM

§ 9. 
9.1. Organami gimnazjum są:

1) Dyrektor gimnazjum.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Zgodnie z obowiązującymi przepisami w gimnazjum jest utworzona Rada Rodziców.
4) Samorząd uczniowski.
§ 10. 
Dyrektor gimnazjum

10.1. Dyrektor gimnazjum:
1) kieruje bieżącą działalnością szkoły i reprezentuje szkołę na zewnątrz,
2) sprawuje nadzór pedagogiczny nad zatrudnionymi w gimnazjum nauczycielami,
3) przewodniczy radzie pedagogicznej,
4) realizuje uchwały rady pedagogicznej, jeżeli są zgodne z prawem oświatowym, niezgodne zaś wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny,
5) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracowników niepedagogicznych zgodnie z odrębnymi przepisami,
6) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom gimnazjum,
7) dysponuje środkami finansowymi i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,
8) opracowuje arkusz organizacyjny,
9) dba o powierzone mienia,
10) wydaje polecenia służbowe,
11) dokonuje oceny pracy nauczycieli,
12) ustala szkolny plan nauczania,
13) realizuje  zadania wynikające z Ustawy – Karta Nauczyciela,
14) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizację obowiązku szkolnego poza szkołą,
15) może w drodze decyzji  skreślić z listy uczniów, ucznia, który ukończył 18 lat,                                 

a) skreślenia można dokonać na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po
          zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego,
16) współpracuje z Radą Rodziców, Radą Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim,
17) przestrzega postanowień Statutu w sprawie rodzaju nagród i kar stosowanych wobec uczniów,
18) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajęć dydaktycznych z zachowaniem warunków określonych odrębnymi przepisami,
19) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły,
20) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,
21) prowadzi dokumentację pedagogiczną zgodnie z odrębnymi przepisami,
22) realizuje zadania i prowadzi dokumentację w zakresie awansu zawodowego nauczycieli i dokonuje oceny ich pracy,
23) na wniosek nauczyciela zasięga, a z własnej inicjatywy może zasięgnąć, opinii na temat pracy nauczyciela właściwego doradcy metodycznego, a w przypadku braku takich możliwości – innego nauczyciela dyplomowanego lub mianowanego. Opinia ta powinna być wyrażona na piśmie.

24) po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego, biorąc pod uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne szkoły , może, w danym roku szkolnym, ustalić dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 8 dni,

25) w terminie do 30 września, informuje nauczycieli, uczniów i ich rodziców o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych, o których mowa w pkt. 24,
26) organizuje zastępstwa w przypadku nieobecności nauczycieli.,
27) powierza stanowisko wicedyrektora i odwołuje z niego po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz Rady Pedagogicznej,

28) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe między organami szkoły według ustalonych procedur,

29) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniów do szkoły i przeniesienia ich do oddziałów,
30) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę,

31) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia.

10.2.  Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do użytku w szkole zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania, które stanowią szkolny zestaw programów nauczania. Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny za uwzględnienie w szkolnym zestawie programów nauczania całej podstawy programowej dla gimnazjum.
1) dyrektor szkoły podaje do publicznej wiadomości, zestaw podręczników, które będą obowiązywać od początku następnego roku szkolnego,
2) zestaw podręczników obowiązuje przez trzy lata szkolne,
3) w uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela może dokonać zmian w zestawie programów nauczania lub w szkolnym zestawie programów nauczania lub zestawie podręczników, z tym że zmiana w tych zestawach nie może nastąpić w trakcie roku szkolnego,
4) dyrektor szkoły podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły.

10.3.  Dyrektor szkoły, zapewnia nauczycielowi odbywającemu staż na kolejny stopień 

         awansu zawodowego, warunki do:

1) obserwacji zajęć dydaktycznych, wychowawczych oraz innych prowadzonych w szkole, w szczególności zajęć prowadzonych przez nauczyciela tego samego przedmiotu lub rodzaju zajęć w tej samej szkole lub innej szkole,
2) udziału w formach doskonalenia, jeżeli wynika to z zatwierdzonego planu rozwoju zawodowego i potrzeb szkoły,
3) korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej innych placówek i instytucji oświatowych,
4) w szczególnie uzasadnionych przypadkach w czasie trwania stażu dyrektor szkoły może pisemnie zobowiązać nauczyciela do zmiany planu rozwoju zawodowego lub zmienić nauczycielowi opiekuna stażu,
5) przyjmuje wnioski o rozpoczęcie stażu, nauczycieli ubiegających się o kolejny stopień awansu zawodowego,
6) przydziela nauczycielowi stażyście i kontraktowemu odbywającego staż, opiekuna stażu,
7) zatwierdza projekt planu rozwoju zawodowego w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia zajęć lub zwraca go nauczycielowi do poprawy ze wskazaniem, w formie pisemnej zakresu niezbędnych zmian,
8) ustala ocenę  dorobku zawodowego za okres stażu w terminie nie dłuższym niż 21 dni od złożenia przez nauczyciela sprawozdania za okres stażu,
9) powołuje i przewodniczy komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela ubiegającego się o stopień nauczyciela kontraktowego,
10) powiadamia nauczyciela, który złożył wniosek o podjęcie postępowania kwalifikacyjnego o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej  na co najmniej 14 dni przed datą posiedzenia komisji,
11) jako przewodniczący komisji kwalifikacyjnej, przeprowadzając rozmowę kwalifikacyjną, podczas której nauczyciel stażysta ubiegający się o awans na stopień nauczyciela kontraktowego, przeprowadza ją zgodnie z przepisami prawa oświatowego,
12) przedłuża staż o czas trwania nieobecności nauczyciela w pracy:

a) nieobecność nauczyciela w pracy spowodowana niezdolnością do pracy wskutek choroby, zwolnienia z obowiązku świadczenia pracy lub urlopu innego niż urlop wypoczynkowy, trwająca nieprzerwanie dłużej niż miesiąc, skutkuje przedłużeniem stażu o czas trwania tej nieobecności,
13) uczestniczy w posiedzeniach komisji dla nauczycieli ubiegających się o awans na  

                stopień nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego.

10.4.  Zadania dyrektora szkoły w zakresie pełnionego nadzoru pedagogicznego w szkole:
1) opracowuje na każdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, który przedstawia radzie pedagogicznej i radzie rodziców w terminie do 15 września roku szkolnego, którego dotyczy plan,
2) plan nadzoru, uwzględnia plan nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny nad szkołą oraz wyniki nadzoru pedagogicznego z lat poprzednich,
3) plan nadzoru pedagogicznego, zawiera:

a) zakres, szczegółową tematykę i organizację planowanych badań,
b) plan obserwacji,
c) tematykę szkoleń nauczycieli, uwzględniających w szczególności wnioski wynikające ze sprawowania nadzoru pedagogicznego w poprzednim roku szkolnym,
d) inne informacje, uznane przez dyrektora szkoły za istotne.
4) do 31 sierpnia każdego roku, dyrektor szkoły przedstawia radzie pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
10.5.  Dyrektor szkoły w przypadku dużej absencji nauczycieli ma do dyspozycji następujące możliwości:

1) zapewnia uczniom opiekę angażując pedagoga, psychologa, nauczyciela biblioteki,

2) zatrudnia nowego nauczyciela na czas określony tj. na czas dłuższej nieobecności danego nauczyciela,

3) wysyła na zastępstwo nauczyciela z kwalifikacjami do przeprowadzenia  konkretnej lekcji  (zgodnie z planem danej klasy),

4) wysyła na zastępstwo nauczyciela do przeprowadzenia innej (swojej) lekcji,

5) łączy grupę uczniów i przekazuje jednemu nauczycielowi pod opiekę taką grupę; 
§ 11.

Rada pedagogiczna
11.1. Rada Pedagogiczna:
1) Rada Pedagogiczna Gimnazjum jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.
2) W skład rady wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej działalności, a jej posiedzenia są  protokołowane.   
3) Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej.

4) Osoby biorące udział w zebraniu Rady Pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły. 
5) Uchwały podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej ½   członków Rady Pedagogicznej. Uchwały powinny mieć charakter aktu prawnego.

11.2. Kompetencje rady pedagogicznej:

1) zatwierdza plan pracy gimnazjum po zaopiniowaniu przez Radę rodziców,
2) zatwierdza Statut szkoły,

3) zatwierdza wnioski komisji lub zespołów powołanych przez Radę Pedagogiczną,

4) podejmuje uchwały w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,
5) podejmuje uchwały w sprawie egzaminu klasyfikacyjnego, w tym egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego z dwóch zajęć edukacyjnych,
6) podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektów przez Radę rodziców,
7) podejmuje uchwały w sprawach skreślenia z listy uczniów,
8) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,
9) wybiera jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora zgodnie z opracowaną procedurą w regulaminie rady pedagogicznej,
10) opiniuje projekt planu finansowego,
11) opiniuje propozycje dyrektora gimnazjum w sprawach przydziału stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,
12) opiniuje organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,
13) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,
14) ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły,

15) rada pedagogiczna funkcjonuje według ustalonego regulaminu.
§ 12.  
Rada Rodziców
12.1. W skład rady rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.
12.2.  W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
12.3.  Wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym.
12.4.  Rada Rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły, organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły.
12.5.  Do kompetencji rady rodziców należy:
1) uchwalenie w porozumieniu z radą pedagogiczną:

a) programu wychowawczego szkoły,
b) programu profilaktyki,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły,
3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły,
4) wybieranie przedstawiciela do zespołu oceniającego pracę nauczyciela za okres stażu i rozpatruje odwołanie nauczyciela od oceny,
5) delegowanie jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoły,
6)  opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 8 dni, w danym roku szkolnym, przedstawionych przez dyrektora szkoły,
12.6.  W celu wspierania działalności statutowej szkoły może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł.
12.7.  Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa w szczególności:

1) wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady,
2) szczegółowy tryb wyborów,
3) organa rady, sposób ich wyłaniania i zakres kompetencji.
§ 13.
Samorząd Uczniowski
13.1. W szkole działa Samorząd Uczniowski.
13.2.  Samorząd tworzą wszyscy uczniowie Gimnazjum nr 8.
13.3.  Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.
13.4.  Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły.
13.5.  Samorząd może przedstawić radzie pedagogicznej, radzie rodziców oraz dyrektorowi opinie i wnioski we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

1) Prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami,
2) Prawo do jasnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,
3) Prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspakajania własnych zainteresowań,
4) Prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
5) Prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoły,
6) Prawo wyboru nauczyciela pełniącego funkcję opiekuna samorządu uczniowskiego,
7) Opiniuje program wychowawczy i profilaktyki, wewnątrzszkolny system oceniania, statut szkoły,
8) Na wniosek dyrektora szkoły może opiniować pracę ocenianych nauczycieli,
9) Opiniuje dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 8 dni, w danym roku szkolnym, przedstawione przez dyrektora szkoły.

§ 14. 
Rzecznik Praw Ucznia
14.1.  W ramach pracy Samorządu Uczniowskiego powołuje się Rzecznika Praw Ucznia.
14.2.  Instytucję Rzecznika Praw Ucznia reprezentuje jeden (lub dwóch) nauczycieli oraz dwóch (lub trzech) uczniów wybranych przez społeczność uczniowską.
14.3.  Do zadań Rzecznika należy rozpatrywanie szkolnych problemów uczniów i nauczycieli, podejmowanie interwencji w sytuacjach konfliktowych w relacjach uczeń – uczeń; uczeń – nauczyciel.
14.4.  Rzecznik Praw Ucznia podejmuje interwencję na wniosek uczniów, nauczycieli lub rodziców.
§ 15.  
Zasady przekazywania opieki pod nieobecność rodziców ucznia
15.1. Rodzice ucznia opuszczający miejsce zamieszkania powinni poinformować dyrekcję szkoły o osobie, której powierzają pełnienie opieki nad dzieckiem. Informacja  powinna mieć formę pisemną, zawierającą deklarację przejęcia opieki przez wskazaną osobę i zostać złożona w sekretariacie szkoły.
15.2.  Wychowawca klasy, który otrzymał informację o nieobecności rodziców ucznia, jest zobowiązany przekazać ją dyrekcji szkoły.
15.3.  Dyrekcja szkoły zgłasza fakt pozostawienia dziecka bez opieki osoby dorosłej do Komendy Policji.
§ 16.  

16.1. Zasady współdziałania organów gimnazjum oraz rozwiązywania sporów określa  

          między innymi Rada Pedagogiczna.
16.2. Zasady współdziałania organów gimnazjum:

1) wszystkie organy gimnazjum współpracują w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku umożliwiając swobodne działanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji,
2) rodzice i uczniowie przedstawiają wnioski i opinie organom gimnazjum poprzez swoje reprezentacje: radę rodziców i samorząd uczniowski,
3) rada rodziców i samorząd uczniowski przedstawiają swoje wnioski i opinie dyrektorowi gimnazjum lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokołowanych posiedzeń tych organów,
4) wnioski i opinie rozpatrywane są na najbliższych posiedzeniach zainteresowanych organów, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach wymagających podjęcia szybkiej decyzji w terminie 7 dni,
5) wszystkie organy gimnazjum zobowiązane są do wzajemnego informowania się o podjętych lub planowanych działaniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjęcia,
6) każdy organ ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji określonych ustawą, statutem szkoły i regulaminami wewnętrznymi szkoły,
7) dyrektor szkoły zapewnia bieżący przepływ informacji między organami szkoły o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach. Forma przekazu informacji zależna jest od rodzaju sprawy i podmiotu, którego dotyczy.

8) każdy organ szkoły planuje swoją działalność na rok szkolny. Plany działania powinny być ustalone nie później niż do końca września. Kopie dokumentów przekazywane są dyrektorowi szkoły w celu ich powielenia i przekazania kompletu każdemu organowi szkoły,
9) każdy organ szkoły, po analizie planów działania pozostałych organów, może włączyć się do rozwiązywania konkretnych problemów szkoły, proponując swoją opinię lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszając kompetencji organu uprawnionego, 

10) organy szkoły mogą zapraszać na swoje planowane lub doraźne zebrania, przedstawicieli innych organów w celu wymiany informacji i poglądów,
11) uchwały organów szkoły prawomocnie podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących odnotowuje się w formie pisemnych tekstów uchwał gromadzonych w księgach protokołów. 

16.3.  Sposoby rozwiązywania sporów między organami szkoły.

1) system przekazu informacji obejmuje następujące formy:

a)  księga zarządzeń dyrektora szkoły, 

b)  posiedzenia rady pedagogicznej,
c)  zebrania informacyjne rad klasowych z dyrektorem szkoły oraz rodziców z    


 wychowawcami klas.
2) decyzje w sprawach zmian w organizacji pracy szkoły podejmowane są po    


zapoznaniu się z opiniami przedstawicieli rodziców i uczniów,
3) w sytuacjach konfliktowych rozstrzygnięcie sporów odbywa się na zebraniach plenarnych danych zespołów. 
16.4.  Procedury rozwiązywania sytuacji konfliktowych w gimnazjum:
1) konflikt w relacjach nauczyciel – uczeń, rozwiązują:

a) wychowawca klasy – w przypadku konfliktu pomiędzy nauczycielami uczącymi w danej klasie a uczniami tej klasy,
b)  dyrektor szkoły – jeżeli decyzja wychowawcy nie zakończyła konfliktu lub konflikt z   

       uczniami dotyczy wychowawcy klasy, 

c)  od orzeczenia dyrektora szkoły może być wniesione odwołanie do organu nadzoru   

       pedagogicznego lub organu prowadzącego szkołę, 

d)  odwołanie wnosi jedna ze stron, nie później niż 14 dni od daty wydania orzeczenia.
2) konflikt w relacji nauczyciel – nauczyciel, rozwiązują:

a)  po zapoznaniu się z wniesioną sprawą, dyrektor szkoły,
b)  w przypadku nierozstrzygnięcia sporu przez dyrektora szkoły, strony mogą odwołać  

 
się do organu prowadzącego szkołę.
3) konflikt w relacji dyrektor szkoły – nauczyciel, rozpatruje:

a) na pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzący szkołę.
4) konflikt w relacji rodzice a inne organa szkoły:

a) postępowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoły,
b)  w przypadkach spornych przysługuje prawo wniesienia w ciągu 14 dni odwołania do organu prowadzącego gimnazjum.
§ 17.  
17.1. W gimnazjum dopuszcza się możliwość utworzenia stanowisk wicedyrektorów.
17.2. Warunkiem wyrażenia przez organ prowadzący zgody na utworzenie stanowiska wicedyrektora, jest odpowiednia liczba oddziałów oraz możliwości finansowe.
17.3.  W przypadku nieobecności dyrektora zastępuje go, inny nauczyciel tej szkoły, wyznaczony przez organ prowadzący.
DZIAŁ VI
ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 18.
18.1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw 

 świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji 

 roku szkolnego.
18.2.  Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry szkolne:
1) pierwszy semestr rozpoczyna się z dniem rozpoczęcia zajęć dydaktycznych we   

wrześniu a kończy w ostatnim tygodniu stycznia,

2) drugi semestr rozpoczyna się w pierwszym tygodniu lutego a kończy w ostatnim   
dniu nauki w czerwcu, zgodnie z organizacją roku szkolnego podaną przez Ministra Edukacji Narodowej.
18.3.  Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego, biorąc pod uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne szkoły, może w danym roku szkolnym ustalić dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 8 dni. Dniami tymi są w szczególności:

1) dni, w których przeprowadza się zewnętrzne egzaminy gimnazjalne w klasach trzecich,
2) dni świąt religijnych nie będących dniami ustawowo wolnymi od pracy, określone w przepisach o stosunku państwa do poszczególnych kościołów lub związków wyznaniowych,
3) w inne dni, jeżeli jest to uzasadnione organizacją pracy szkoły lub potrzebami społeczności lokalnej.
18.4.  Dyrektor szkoły do 30 września danego roku szkolnego informuje nauczycieli, uczniów i ich rodziców o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
18.5.  Zajęcia dydaktyczno – wychowawcze są realizowane przez pięć dni w tygodniu.
1) w dni wolne od zajęć szkoła może organizować zajęcia pozalekcyjne (wychowawczo – opiekuńcze, imprezy kulturalne, sportowe i turystyczne, konkursy, turnieje),

2) w szczególnie uzasadnionych przypadkach, niezależnie od dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych, dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego, może, za zgodą organu prowadzącego, ustalić inne dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajęć przypadających na te dni w wyznaczone soboty.

§ 19.
19.1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym  

         określa arkusz organizacyjny szkoły, opracowany przez dyrektora. 
19.2. Arkusz organizacyjny gimnazjum, który musi być zgodny z ramowym planem nauczania i wymaganymi kwalifikacjami nauczycieli, zatwierdza organ prowadzący.
§ 20.
20.1.  Podstawową jednostką organizacyjną gimnazjum jest oddział.
20.2.  Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych przewidzianych planem nauczania i zestawem programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.
20.3.  Przy podziale na oddziały decyduje liczba uczniów w obwodzie dla gimnazjum, o ile nie zostały przyjęte odrębne porozumienia z organem prowadzącym szkołę w powyższej sprawie.
20.4.  Organizacja stałych obowiązkowych, nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora gimnazjum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 21.

21.1.  Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze w systemie 

         klasowo-lekcyjnym.
21.2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
21.3. W uzasadnionych wypadkach godzina lekcyjna może trwać 30 minut. Takimi wypadkami mogą być:
1) Złe warunki atmosferyczne,
2) Zagrożenie bezpieczeństwa,

3) Wyjątkowa sytuacja wynikająca z organizacji pracy na terenie budynku i obiektów szkolnych.
§ 22.

22.1. Podziału oddziału na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających specjalnych 

         warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych w  

         rozporządzeniu w sprawie ramowych planów nauczania.
22.2. Oddział należy dzielić na grupy w nauczaniu:

1) języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów,
2) wychowaniu fizycznym – grupa liczy do 26 uczniów.
22.3.  Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych lub religii albo etyki, ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia, wg skali obowiązującej w statucie. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć. 
§ 23.

23.1. Dyrektor szkoły w porozumieniu z radą pedagogiczną i w uzgodnieniu z organem  

         prowadzącym, ustala zasady prowadzenia niektórych zajęć np.: zajęcia wyrównawcze, 

         specjalistyczne, nauczanie języków obcych, informatyki, kół zainteresowań, 

         które mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach 

         oddziałowych lub między oddziałami.

§ 24.

24.1. Dla uczniów, którzy ukończyli szkołę podstawową i nie rokują ukończenia gimnazjum 

         w normalnym trybie, po rocznym uczęszczaniu do gimnazjum i ukończeniu 15 lat, 

         można w gimnazjum organizować klasy przyspasabiające do pracy lub kierować do 

         gimnazjum przysposabiającego do pracy.
24.2. Tryb kierowania uczniów do gimnazjum przysposabiającego do pracy:

1) uczeń musi mieć ukończone 15 lat,
2) uczeń powtarza klasę w gimnazjum co najmniej jeden raz i nie rokuje ukończenia gimnazjum,

3) posiada aktualną opinię Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

4) rodzice wyrażają zgodę na przeniesienie ucznia do gimnazjum przysposabiającego do pracy,
5) przekazanie ucznia do gimnazjum przysposabiającego do pracy następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej.
§ 25.
25.1. W klasie trzeciej gimnazjum Okręgowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, egzamin gimnazjalny.
25.2.  Szczegółowe zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego określone są w rozporządzeniu MEN w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania sprawdzianów i  egzaminów w szkołach publicznych.
§ 26.
Projekt edukacyjny
26.1.  Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego.

26.2.  Projekt edukacyjny jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod.
26.3.  Zakres projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub wykraczać poza te treści.
26.4.  Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela i obejmuje następujące działania:

1) wybór tematu projektu edukacyjnego;

2) określenie celów projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapów jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych działań;

4) publiczną prezentację przez uczniów rezultatów projektu edukacyjnego;
5) podsumowanie pracy uczniów nad projektem edukacyjnym.
26.5.  Dyrektor gimnazjum, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, ustala:
1) zadania nauczyciela, o którym mowa w ust.26.4.;
2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3) termin oraz sposób prezentacji przez uczniów rezultatów projektu edukacyjnego;

4) sposób podsumowania pracy uczniów nad projektem edukacyjnym;

5) inne elementy istotne dla prawidłowej realizacji projektu edukacyjnego.
26.6.  Udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzględnia się w kryteriach oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawartych w ocenianiu wewnątrzszkolnym.
26.7.  Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie rozpoczną realizację projektu edukacyjnego, informuje uczniów i ich rodziców o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.
26.8.  Informację o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum.
26.9.  Dyrektor gimnazjum może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach uniemożliwiających udział uczniowi w realizacji tego projektu.
26.10. W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego, o którym mowa w ust. 26.9., na świadectwie ukończenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu wpisuje się "zwolniony" albo "zwolniona".
26.11. Szczegółowe zasady realizacji projektu edukacyjnego określają zapisy w regulaminie.

§ 27.
27.1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród uczniów.
27.2. Użytkownikami biblioteki szkolnej są uczniowie, nauczyciele, rodzice uczniów Gimnazjum nr 8 oraz inni pracownicy szkoły.

27.3. Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych    i po ich zakończeniu.
27.4.  Organizacja biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela-bibliotekarza:

1) Praca pedagogiczna nauczyciela-bibliotekarza

a) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowań czytelniczych i informacyjnych uczniów poprzez zakup interesującej literatury, udział w spotkaniach z pisarzami, wystawach    i prelekcjach organizowanych przez Bibliotekę Miejską, muzeum, 

b)  przygotowanie uczniów do samodzielnego wyszukiwania informacji za pomocą warsztatu informacyjno-bibliograficznego, 

c) poradnictwo w wyborze odpowiedniej literatury, 

d) bieżące informowanie uczniów i nauczycieli o nowościach książkowych w bibliotece, 

e) prowadzenie różnorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, imprezy czytelnicze, gazetki okolicznościowe), 

f) informowanie nauczycieli i wychowawców o poziomie czytelnictwa w poszczególnych klasach- prowadzenie dziennej, miesięcznej i semestralnej statystyki wypożyczeń,

g) zachęcanie uczniów do korzystania z biblioteki, szczególnie tych, którzy stronią od książki,

h) gromadzenie materiałów dotyczących regionu

i) uczenie młodzieży aktywnego odbioru dóbr kultury poprzez udział w seansach filmowych, przedstawieniach teatralnych, wystawach i spotkaniach z pisarzami organizowanych przez instytucje kultury naszego miasta

2) Praca organizacyjno-techniczna nauczyciela-bibliotekarza:

a) gromadzenie zbiorów zgodnie z potrzebami placówki, 

b) ewidencja zbiorów zgodnie o obowiązującymi przepisami, 

c) opracowywanie zbiorów (klasyfikowanie, katalogowanie),

d) selekcja zbiorów (materiałów zbędnych i zniszczonych), 

e) konserwacja zbiorów, 

f) organizacja udostępniania zbiorów,

g) organizacja warsztatu informacyjnego (wydzielenie księgozbioru podręcznego, prowadzenie katalogu alfabetycznego, rzeczowego i tytułowego)

3)   Zadania nauczyciela-bibliotekarza:

a) udostępnianie zbiorów w wypożyczalni i czytelni, 

b) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

c) zabezpieczenie i utrzymanie księgozbioru w należytym stanie,

d) współpraca z wychowawcami i nauczycielami poszczególnych zajęć edukacyjnych

e) opieka nad zespołem uczniów współpracujących z biblioteką i pomagających bibliotekarzowi w pracy 

f) sporządzanie planu pracy oraz półrocznych i rocznych sprawozdań z pracy biblioteki, 

g) prowadzenie dokumentacji biblioteki szkolnej ( dzienna, miesięczna i semestralna statystyka wypożyczeń, księgi inwentarzowe, rejestry ubytków, karty akcesyjne czasopism, ewidencja wypożyczeń, rejestrowanie odwiedzin w czytelni, 

h) podnoszenie własnych kwalifikacji oraz doskonalenie warsztatu pracy,

i) uzgadnianie stanu majątkowego biblioteki z księgowością ( grudzień każdego roku )

4)   Zasady korzystania z biblioteki: 

a) wypożyczenia odbywają się w formie bezpłatnej, 

b) jednorazowo czytelnik może wypożyczyć trzy książki-lekturę na okres 2 tygodni, inne książki na czas 1 miesiąca, 

c) książkę zagubioną lub zniszczoną czytelnik ma obowiązek odkupić,

d) zbiory udostępnia się podczas przerw śródlekcyjnych oraz przed rozpoczęciem i po zakończeniu zajęć przez poszczególne klasy w godzinach pracy biblioteki szkolnej,

e) 2 tygodnie przed zakończeniem roku szkolnego czytelnicy zobowiązani są do zwrotu wypożyczonych książek.
27.5.  Biblioteka posiada stanowiska komputerowe w celu tworzenia warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną:
1) stanowiska komputerowe w bibliotece służą do celów edukacyjnych,

2) z komputerów można korzystać w godzinach pracy biblioteki szkolnej zgodnie z obowiązującym regulaminem.
27.6.  Biblioteka szkolna współpracuje z innymi bibliotekami poprzez: 

1) wypożyczenia międzybiblioteczne, 

2) wymianę wiedzy i doświadczeń,
3) udział w konkursach i imprezach organizowanych przez inne biblioteki,

4) wspólne organizowanie imprez czytelniczych.
27.7. Dyrektor Gimnazjum nr 8 zarządza co 4 lata skontrum zbiorów bibliotecznych, które przeprowadza się zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 października 2008 roku w sprawie sposobu ewidencji materiałów bibliotecznych.

§ 28.

28.1. W bibliotece szkolnej są gromadzone podręczniki, materiały edukacyjne, materiały ćwiczeniowe i inne materiały biblioteczne. 
28.2. Czynności związane z zakupem do biblioteki szkolnej podręczników, materiałów edukacyjnych, materiałów ćwiczeniowych i innych materiałów bibliotecznych oraz czynności związane z gospodarowaniem tymi podręcznikami i materiałami wykonuje dyrektor szkoły.
28.3. Uczniowie od klasy pierwszej gimnazjum mają prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych, przeznaczonych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, określonych w ramowych planach nauczania.
28.4. Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych określa regulamin biblioteki.
DZIAŁ VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM
§ 29.

29.1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz innych pracowników administracji i obsługi.

29.2.  Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników, określają odrębne przepisy.
29.3.  Zadania pracowników administracji i obsługi:

1) pracownicy administracji i obsługi informują dyrekcję szkoły, pedagoga, psychologa szkolnego i nauczycieli o zauważonych zachowaniach stwarzających zagrożenie na terenie szkoły,
2) dbają o tworzenie przyjaznego klimatu szkoły,
3) wyznaczeni pracownicy wspomagają dyżury nauczycieli w czasie przerw,

4) w nagłych przypadkach udzielają pierwszej pomocy.
29.4. Szczegółowy zakres czynności dla zatrudnianych pracowników sporządza dyrektor szkoły.
29.5.  Zadania nauczyciela w związku z awansem zawodowym nauczycieli:

1) nauczyciel ma prawo odbywać staż zawodowy zgodnie z obowiązującymi zasadami awansu zawodowego zawartego w Karcie Nauczyciela.
§ 30.
30.1.  Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest 

         odpowiedzialny za jakość tej pracy i powierzonych jego opiece uczniów.
30.2. Nauczyciel odpowiada:

1) służbowo przed dyrektorem szkoły za:

a) poziom wyników dydaktyczno- wychowawczych nauczanego zajęcia edukacyjnego  w klasach stosownie do realizowanego programu i warunków w jakich działał,
b) stan warsztatu pracy, sprzętu i urządzeń oraz środków dydaktycznych mu przydzielonych,

2) służbowo przed władzami szkoły, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikłe z braku  nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyżurów mu przydzielonych,

 b) nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pożaru,

c) zniszczenie, kradzież lub stratę elementów majątku i wyposażenia szkoły przydzielonych mu przez kierownictwo szkoły, a wynikające z nieporządku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

3) podlega odpowiedzialności dyscyplinarnej za uchybienia godności zawodu nauczyciela lub obowiązkom wynikającym z art. 6 ustawy – Karta Nauczyciela.

30.3.  Do obowiązków nauczyciela należy:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zajęć pod względem  bezpieczeństwa i higieny pracy,
2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zakład pracy,
3) przestrzeganie zapisów statutowych,
4) zapoznawanie się z aktualnym stanem prawnym w oświacie,
5) usuwanie drobnych usterek względnie zgłaszanie dyrektorowi ich występowania,
6) w pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadkowości, egzekwowanie przestrzegania regulaminów,
7) przestrzeganie regulaminu sali gimnastycznej i na boiskach sportowych oraz korzystania tylko ze sprawnego sprzętu,
8) na początku każdej lekcji kontrolowanie obecności uczniów i odnotowanie jej w dzienniku lekcyjnym,
9) pełnienie dyżurów zgodnie z opracowanym harmonogramem i funkcjonującym regulaminem nauczyciela pełniącego dyżur,
10) przygotowanie się do zajęć dydaktycznych i wychowawczych,
11) dbanie o poprawność językową uczniów,
12) stosowanie zasady oceniania zgodnie z przyjętymi przez szkołę kryteriami,
13) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejętności pedagogicznych,

14) służenie pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę pedagogiczną,
15) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzęt,
16) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych i posiedzeniach zespołów przedmiotowych,
17) stosowanie nowatorskich metod pracy,
18) wspomaganie rozwoju psychofizycznego uczniów poprzez prowadzenie różnorodnych form oddziaływań w ramach zajęć pozalekcyjnych,
19) do 15 września danego roku szkolnego poinformowanie uczniów i rodziców o wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych i o warunkach oraz trybie uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych i rocznej ocenie zachowania,
20) określenie zasad wglądu rodziców i uczniów do pisemnych prac kontrolnych,
21) dobieranie programu nauczania dla danego oddziału,
22) realizowanie obowiązującego w szkole programu wychowawczego i profilaktyki,
23) na prośbę ucznia lub jego rodziców nauczyciel ustnie uzasadnia ustaloną ocenę,
24) wspieranie każdego ucznia w jego rozwoju,
25) kształcenie i wychowywanie młodzieży w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka,
26) dbanie o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów,
27) przed nawiązaniem stosunku pracy, przedstawić dyrektorowi szkoły informację z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności,
28) sprostowania błędu i oczywistej omyłki w arkuszu ocen ucznia dokonuje nauczyciel będący wychowawcą klasy, upoważniony przez dyrektora szkoły. 
a) sprostowanie błędu i oczywistej omyłki w pozostałej dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej dokonuje osoba, która taki błąd lub omyłkę popełniła,
b) sprostowania błędu i oczywistej omyłki dokonuje się przez skreślenie kolorem czerwonym nieprawidłowych wyrazów i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreślonymi wyrazami właściwych danych oraz wpisanie daty i złożenie czytelnego podpisu przez osobę dokonującą sprostowania.

29) planowanie tematyki projektu edukacyjnego w danym roku szkolnym,
30) przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych uczniów,
31) opracowanie planu metodycznego z określeniem, realizowanych treści z podstawy programowej, z nauczanego przedmiotu i oddanie go do dyrektora szkoły we wskazanym terminie.
§ 31.
Zasady i warunki organizowania przez szkołę wycieczek szkolnych
31.1. Organizacja i program wycieczek powinien być dostosowany do wieku, zainteresowań i potrzeb uczniów, ich stanu zdrowia, sprawności fizycznej, stopnia przygotowania i umiejętności specjalistycznych.
31.2. Dla uczniów gimnazjum powinny być organizowane przede wszystkim wycieczki przedmiotowe, krajoznawczo-turystyczne, turystyki kwalifikowanej i imprezy krajoznawczo-turystyczne na terenie macierzystego województwa, regionu geograficzno-turystycznego i kraju.

31.3. Zgodę na zorganizowanie wyjazdów zagranicznych wydaje dyrektor szkoły po zawiadomieniu organu prowadzącego i organu sprawującego nadzór pedagogiczny. Zawiadomienie powinno zawierać:

1) nazwę kraju,

2) czas pobytu,

3) program pobytu,

4) imię i nazwisko kierownika oraz opiekunów, 

5) listę uczniów biorących udział w wyjeździe wraz z określeniem ich wieku.

31.4. Udział uczniów niepełnoletnich w wycieczkach (z wyjątkiem edukacyjnych odbywających się w ramach zajęć lekcyjnych) wymaga zgody rodziców.

31.5. Wycieczka powinna być należycie przygotowana pod względem programowym i organizacyjnym, a także omówiona ze wszystkimi uczestnikami w zakresie celu i programu wycieczki, trasy, zwiedzanych obiektów, harmonogramu i regulaminu.

31.6. Program wycieczki organizowanej przez szkołę, listę uczestników oraz imię 
i nazwisko kierownika i opiekunów określa karta wycieczki, którą zatwierdza dyrektor szkoły.

31.7. Dokumentacja wycieczki powinna zawierać:

1) kartę wycieczki,

2) regulamin wycieczki z podpisami uczniów,

3) listę uczestników,

4) pisemną zgodę rodziców,

5) pisemną opinię rodziców o aktualnym stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach lekarskich uczniów,

6) listę wpłat z podpisami uczniów,

7) ewentualnie dodatkowe ubezpieczenie.

31.8. Dokumentacja wycieczki - w dwóch egzemplarzach. Jeden egzemplarz zostaje u dyrektora szkoły, drugi zabiera kierownik na wycieczkę. Pełną dokumentację wycieczki należy złożyć u dyrektora szkoły najpóźniej na 3 dni przed planowaną wycieczką 

31. 9.  Kierownikiem wycieczki szkolnej jest nauczyciel. Do jego podstawo​wych obowiązków należy:

1) opracowanie z udziałem uczestników szczegółowego programu 
i harmonogramu oraz wypełnienie karty wycieczki,

2) opracowanie regulaminu i zapoznanie z nim wszystkich uczestników,

3) zapewnienie warunków od pełnej realizacji programu i regulaminu wycieczki oraz sprawowanie nadzoru w tym zakresie,

4) zapoznanie uczestników z zasadami bezpieczeństwa oraz zapewnienie warunków do ich przestrzegania,

5) określenie zadań dla opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienie opieki i bezpieczeństwa uczestnikom wycieczki,

6) nadzór nad zaopatrzeniem uczestników w niezbędny, sprawny sprzęt 
i ekwipunek oraz apteczkę pierwszej pomocy,

7) organizacja transportu, wyżywienia i noclegów dla uczestników,

8) podział zadań wśród uczestników,

9) dysponowanie środkami finansowymi przyznawanymi na organizację,

10) podsumowanie, ocena i rozliczenie finansowe wycieczki po jej zakończeniu (do 14 dni po wycieczce).

31.10. Opiekunem wycieczki powinien być nauczyciel albo w uzgodnieniu 
z dyrektorem szkoły - inna pełnoletnia osoba, np. rodzic, wolontariusz. Opiekunem uczniów/grupy może być również kierownik wycieczki, po wyrażeniu zgody przez dyrektora szkoły.

 Do podstawowych obowiązków opiekuna należy:

1) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczestnikami,

2) współdziałanie z kierownikiem w zakresie realizacji programu 
i harmonogramu wycieczki,

3) nadzór nad przestrzeganiem regulaminu przez uczestników, ze szczególnym uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa,

4) nadzór nad wykonywaniem przez uczestników przydzielonych zadań,

5) wykonywanie innych zadań zleconych przez kierownika. 

31.11. Uczestnicy wycieczki powinni być objęci ubezpieczeniem od następstw nieszczęśliwych wypadków, a w przypadku wyjazdu zagranicznego - ubezpieczeniem od następstw nieszczęśliwych wypadków i kosztów leczenia.

31.12. Szkolna działalność w zakresie krajoznawstwa i turystyki może być finansowana ze środków pozabudżetowych, w szczególności:

1) z odpłatności uczniów biorących w niej udział,

2) ze środków pochodzących z działalności samorządu uczniowskiego 
i organizacji młodzieżowych działających na terenie szkoły,

3) ze środków wypracowanych przez uczniów,

4) ze środków przekazanych przez radę rodziców, a także osoby fizyczne 
i prawne.

31.13. Kierownicy i opiekunowie wycieczki nie ponoszą kosztów przejazdu, zakwaterowania i wyżywienia. Wydatki z tego tytułu pokrywa się z środków, o których mowa w ust.31.12.

31.14. Termin i godzina powrotu z wycieczki nie powinny negatywnie wpływać 
na realizację zajęć szkolnych w dniu następnym. 

31.15. Ilość uczniów przypadająca na jednego opiekuna wynosi maksymalnie 15. Kierownik wycieczki może sprawować bezpośrednią opiekę nad uczniami.

31.16. W przypadku wyjść na terenie miasta do instytucji i placówek kulturalno-oświatowych, obiektów sportowych czy na imprezy środowiskowe opiekę sprawuje wychowawca klasy lub nauczyciel wytypowany przez dyrekcję szkoły.

31.17. W przypadku ujętym w ust.31.16, ilość uczniów przypadająca na jednego opiekuna wynosi maksymalnie 30.
§ 32.
32.1. Nauczyciele danego przedmiotu, bloków przedmiotowych lub nauczyciele grupy 

         przedmiotów pokrewnych, wychowawcy klas, tworzą zespoły przedmiotowe, takie jak: 

przedmiotów humanistycznych, matematyczno-przyrodniczych, języka obcego,    wychowania fizycznego, zespołu wychowawców klasowych.
32.2.  Pracą zespołu, kieruje powołany przez dyrektora gimnazjum przewodniczący zespołu.
32.3.  Do zadań zespołu m. in. należy:

1) wybór programów nauczania i współdziałanie w ich realizacji, w tym doborze metod i form
2) opracowanie kryteriów oceniania uczniów oraz sposobu badania osiągnięć, stymulowanie rozwoju uczniów,
3) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programów nauczania,
4) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) organizowanie kontroli i diagnozy osiągnięć uczniów,

6) porozumiewanie się z rodzicami w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i organizacji czasu wolnego.
§ 33.

33.1. Dyrektor gimnazjum powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z 

         nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą”.
33.2.  Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest by wychowawca opiekował się tymi samymi uczniami przez cały okres nauczania w gimnazjum.
33.3 . Kryteria warunkujące powierzenie wychowawstwa nauczycielowi:

1) umiejętność diagnozowania środowiska klasowego,
2) umiejętność planowania i organizowania środowiska wychowawczego,
3) umiejętność stosowania terapii w zespole klasowym.
33.4 . Kryteria odbierania wychowawstwa nauczycielowi:

1) z przyczyn organizacyjnych szkoły,
2) z przyczyn losowych,
3) na umotywowany wniosek nauczyciela – wychowawcy, złożony dyrektorowi szkoły,
4) w przypadku rażącego naruszania obowiązków wychowawcy lub etyki zawodu nauczyciela,
5) długotrwałej i często występującej nieobecności nauczyciela,
6) braku efektów pracy wychowawczej, potwierdzonej dokumentacją szkolną,
7) konfliktu pomiędzy zespołem klasowym a wychowawcą,
8) na umotywowany wniosek rodziców.
33.5 . Zmiana wychowawcy odbywa się po rozpoznaniu i rozpatrzeniu sprawy przez dyrektora szkoły.
33.6. Uczniowie i rodzice mogą występować do dyrektora z wnioskiem w sprawie doboru lub zmiany nauczyciela, któremu dyrektor powierzy lub powierzył obowiązki wychowawcy klasy.
33.7. Tryb postępowania powierzenia obowiązków wychowawcy klasy, o którym mowa w ust.33.5.:

1) rodzice, uczniowie wspólnie występują do dyrektora z pisemnym wnioskiem zawierającym szczegółowe uzasadnienie propozycji dotyczącej doboru lub zmiany wychowawcy,
2) złożenie wniosku musi być poprzedzone wspólnym zebraniem rodziców i uczniów, w czasie którego przeprowadza się głosowanie w przedmiotowej sprawie i aby wniosek przeszedł, wymagane jest jego przegłosowanie, ilością 2/3 głosów, w obecności ¾ ogółu rodziców uczniów danej klasy,
3) w terminie 2 tygodni od dnia złożenia wniosku, dyrektor zobowiązany jest powierzyć zadania wychowawcy klasy, innemu nauczycielowi, uczącemu w tej klasie.

§ 34.
34.1. Zadania  wychowawcy klasy w zakresie sprawowania opieki i realizacji programu   

         wychowawczego i profilaktyki w szkole.
34.2. Zadaniem wychowawcy jest prowadzenie opieki wychowawczej nad uczniami  

            gimnazjum, w szczególności:  

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia,
2) przygotowanie ucznia do życia w rodzinie i społeczeństwie,
3) rozwijanie umiejętności rozwiązywania życiowych problemów przez wychowanków,
4) wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa powyżej, winien:

a) zdiagnozować warunki życia i nauki swoich wychowanków,
b) opracować wspólnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy i profilaktyki,
c) utrzymywać systematyczny i częsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziaływań wychowawczych,
d) współpracować z rodzicami, włączając ich do rozwiązywania problemów wychowawczych,
e) współpracować z pedagogiem i psychologiem szkolnym i Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną ,
f) śledzić postępy w nauce swoich wychowanków,
g) dbać o systematyczne uczęszczanie uczniów na zajęcia,
h) udzielać porad w zakresie możliwości dalszego kształcenia się, wyboru zawodu itd.,
i) kształtować właściwe stosunki pomiędzy uczniami, opierając je na tolerancji i poszanowaniu godności,
j) utrzymywać stały kontakt z rodzicami w sprawach postępu w nauce i zachowaniu się ucznia,
k) powiadamiać o przewidywanym dla ucznia śródrocznym/rocznym stopniu niedostatecznym na miesiąc przed zakończeniem semestru,
l) na 9 dni przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej powiadomić pisemnie ucznia, jego rodziców o przewidywanych ocenach rocznych z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania,
m) na 3 dni przed śródrocznym zebraniem rady pedagogicznej powiadomić pisemnie ucznia, jego rodziców o ustalonych ocenach śródrocznych z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych i ustalonej śródrocznej ocenie zachowania,
n) organizować zebrania z rodzicami,
o) informować uczniów oraz ich rodziców o zasadach oceniania do 15 września danego roku szkolnego,
p) informować uczniów oraz ich rodziców na początku roku szkolnego o warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania,

q) informować uczniów oraz ich rodziców na początku roku szkolnego o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

r) informować uczniów oraz ich rodziców na początku roku szkolnego o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

s) określić jednolity sposób zawiadamiania o przewidywanych ocenach niedostatecznych,
t) powinien usprawiedliwić nieobecność ucznia na podstawie pisemnego lub ustnego usprawiedliwienia rodziców w terminie 7 dni, licząc od ostatniego dnia nieobecności w szkole.

u) informować na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą realizować projekt edukacyjny, uczniów i ich rodziców o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.
5) wychowawca prowadzi określoną przepisami, dokumentację pracy dydaktyczno-wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, świadectwa szkolne, teczkę wychowawcy klasy, która znajduje się w pokoju nauczycielskim),
a) zawartość obowiązującej dokumentacji wychowawcy klasowego , ustala powołany zespół wychowawców.
6) wychowawca ma prawo korzystać w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, pedagoga i psychologa szkolnego.

34.3.  Procedury postępowania w przypadku występowania trudności wychowawczych.
1) w przypadku występowania trudności wychowawczych w klasie, wychowawca wraz z zespołem uczących nauczycieli, pedagogiem i psychologiem szkoły, zobowiązany jest do podejmowania działań w celu poprawienia sytuacji wychowawczej klasy, poprzez przeprowadzenie diagnozy problemów i ustalenie wspólnych działań w celu  poprawienia sytuacji wychowawczej klasy.
§ 35.
Organizowanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole.
35.1. W szkole jest udzielana i organizowana pomoc psychologiczno – pedagogiczna uczniom, ich rodzicom i nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno – pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpłatne.
35.2.  Pomoc psychologiczno – pedagogiczną organizuje dyrektor, udziela się jej uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom, pomocy tej udzielają:

1) nauczyciele,

2) wychowawcy klas,

3) specjaliści wykonujący zadania z zakresu pomocy psychologiczno – pedagogicznej, w szczególności psycholog, pedagog.
35.3. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia, które wynikają w szczególności:

1) z niepełnosprawności,

2) z niedostosowania społecznego,

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym,

4) ze szczególnych uzdolnień,

5) ze specyficznych trudności w uczeniu się,

6) z zaburzeń komunikacji językowej,

7) z choroby przewlekłej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) z niepowodzeń edukacyjnych,

10) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego, kontaktami środowiskowymi,

11) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.
35.4.  Pomoc psychologiczno – pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na wspieraniu rodziców i nauczycieli w:

1) rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych,

2) rozwijaniu umiejętności wychowawczych w celu zwiększenia efektywności pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla uczniów.
35.5.  Formy pomocy psychologiczno – pedagogicznej udzielanej uczniom:

1) klasy terapeutyczne (jeśli takie zostaną utworzone w porozumieniu z organem prowadzącym),

2) zajęcia rozwijające uzdolnienia,

3) zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze,

4) zajęcia specjalistyczne: korekcyjno –kompensacyjne, logopedyczne,

5) socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia o charakterze terapeutycznym (jeśli takie zostaną utworzone w porozumieniu z organem prowadzącym),

6) zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniem kształcenia i kariery zawodowej,

7) porady i konsultacje,
8) warsztaty.
35.6.  Formy pomocy psychologiczno – pedagogicznej udzielanej rodzicom uczniów i nauczycielom:

1) porady,

2) konsultacje,

3) warsztaty,

4) szkolenia.
35.7.  Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzą nauczyciele, wychowawcy klas i specjaliści.
35.8.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z:

1) rodzicami uczniów,

2) poradnią psychologiczno-pedagogiczną, w tym poradniami specjalistycznymi,

3) placówkami doskonalenia nauczycieli,

4) organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.

35.9. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodziców ucznia,

3) dyrektora szkoły,

4) nauczyciela, wychowawcy klasy lub specjalisty, prowadzącego zajęcia z uczniem,

5) poradni  psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

6) pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) pomocy nauczyciela,
9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,

11) kuratora sądowego.

35.10. Etapy działań szkoły związane z udzielaniem uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1) nauczyciele, wychowawcy klas i specjaliści w szkole rozpoznają odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne możliwości psychofizyczne uczniów, w tym zainteresowania i uzdolnienia,
2) nauczyciele, wychowawcy klas i specjaliści w szkole prowadzą w szczególności:

a) obserwację pedagogiczną, w trakcie bieżącej pracy z uczniami, mającą na celu rozpoznawanie trudności w nauce oraz szczególnych uzdolnień,

b) doradztwo edukacyjno - zawodowe.

3) w przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno - pedagogiczną, odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwłocznie udzielają uczniowi tej pomocy w trakcie bieżącej pracy z uczniem i informują o tym wychowawcę klasy,
4) wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistów o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w trakcie ich bieżącej pracy z uczniem – jeżeli stwierdzi taką potrzebę,
5) w przypadku stwierdzenia przez wychowawcę klasy, że konieczne jest objęcie ucznia
           pomocą psychologiczno - pedagogiczną w formach wymienionych w ust. 35.5,

wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy   psychologiczno - pedagogicznej. Wychowawca ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane,
6) wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, dyrektor szkoły ustala, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form,

7) wychowawca klasy, planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno -

pedagogicznej, współpracuje z rodzicami ucznia oraz - w zależności od potrzeb - z innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzącymi zajęcia z uczniem, poradnią lub innymi osobami, o których mowa w ust. 35.9,

8) w przypadku, gdy uczeń był objęty pomocą psychologiczno - pedagogiczną w szkole podstawowej, wychowawca klasy, planując udzielanie uczniowi pomocy, uwzględnia wnioski dotyczące dalszej pracy z uczniem, zawartej w dokumentacji prowadzonej w szkole podstawowej. Podstawą uwzględnienia ww. wniosków jest udostępnienie przez rodziców ucznia dokumentacji prowadzonej w szkole podstawowej,

9) dyrektor szkoły może wyznaczyć inną osobę, niż wychowawca klasy, której zadaniem

będzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole,

10) w przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinię poradni, podczas planowania udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej uwzględnia się także zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

35.11. Udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom posiadającym

orzeczenie do kształcenia specjalnego:
1) w przypadku ucznia posiadającego orzeczenie do kształcenia specjalnego, planowanie

i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane, jest zadaniem zespołu,
2) wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -

pedagogicznej, dyrektor szkoły ustala, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form,

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, są uwzględniane w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym, opracowanym dla ucznia.

35.12. Dokumentacja związana z udzielaniem pomocy psychologiczno - pedagogicznej:
1) nauczyciele, wychowawcy i specjaliści udzielający uczniom pomocy psychologiczno -

pedagogicznej prowadzą dokumentację realizowanych form pomocy psychologiczno -pedagogicznej,
2) w przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego,

nauczyciele, wychowawcy i specjaliści udzielający uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzględniają w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym zalecenia dotyczące pracy z uczniem, zawarte w tym orzeczeniu,
3) o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną informuje się rodziców ucznia,
4) o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane, dyrektor szkoły niezwłocznie informuje pisemnie rodziców ucznia.
35.13.  Do zadań pedagoga i psychologa w szkole należy w szczególności:
1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości

psychofizycznych uczniów w celu określenia przyczyn niepowodzeń edukacyjnych

oraz wspierania mocnych stron uczniów;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placówce w celu

rozwiązywania problemów wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniów;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i

młodzieży;

5) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym i

pozaszkolnym uczniów;

6) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w

udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
§ 36.
36.1. Zasady postępowania w sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu uczniów i    

           współpracy z instytucjami wspomagającymi szkołę w działaniach wychowawczych, 

           profilaktycznych i interwencyjnych.
36.2.  Nauczyciele zobowiązani są do podejmowania działań interwencyjnych w sytuacjach zagrożenia uczniów przestępczością i demoralizacją.
36.3.  W celu prawidłowej reakcji w sytuacjach kryzysowych szkoła systematycznie współpracuje z policją i instytucjami wspierającymi szkołę w jej działaniach.
36.4.  W szkole opracowano „Zasady postępowania nauczycieli w sytuacjach zagrożenia uczniów przestępczością i demoralizacją”.
36.5.  Zgodnie z obowiązującymi w szkole „ Zasadami postępowania nauczycieli w sytuacjach zagrożenia uczniów przestępczością i demoralizacją”, nauczyciele zobowiązani są do podejmowania odpowiednich czynności w następujących przypadkach:

1) uzyskania informacji , że uczeń używa alkoholu lub innych środków w celu wprowadzenia się w stan odurzenia, a także gdy przejawia inne zachowania świadczące o demoralizacji,
2) istnienia podejrzenia, że na terenie szkoły znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu lub narkotyków,
3) znalezienia na terenie szkoły substancji wyglądem przypominającej narkotyk, 

4) uczeń jest sprawcą czynu karalnego lub przestępstwa,
5) uczeń jest ofiarą czynu karalnego.
36.6. Postępowanie w wyżej wymienionych sytuacjach określają obowiązujące w szkole 
 „ Zasady postępowania nauczycieli w sytuacjach zagrożenia uczniów przestępczością i demoralizacją”.
36.7.  Szkoła jest zobowiązana do wszczęcia procedury „Niebieska Karta” w przypadku otrzymania informacji o przemocy w rodzinie od osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest nią dotknięta. 
36.8.  W szkole powołany jest koordynator do spraw bezpieczeństwa, który integruje działania w zakresie bezpieczeństwa wszystkich podmiotów szkolnych (nauczycieli, uczniów, rodziców) oraz współpracuje ze środowiskiem, w tym z kuratorium oświaty, policją, prokuraturą, sądem dla nieletnich i innymi instytucjami mogącymi pomóc szkole w rozwiązywaniu problemów dotyczących bezpieczeństwa.
36.9.  Zadania koordynatora do spraw bezpieczeństwa:

1) integrowanie działań wszystkich podmiotów szkolnych (nauczycieli, uczniów, rodziców) oraz współpracujących ze środowiskiem w zakresie bezpieczeństwa,
2) koordynowanie działań w zakresie bezpieczeństwa w ramach realizowanych w szkole programów: wychowawczego i profilaktyki,
3) wdrażanie i dostosowywanie do specyfiki szkoły procedur postępowania w sytuacjach kryzysowych i zagrożenia,
4) pomoc nauczycielom, wychowawcom przy nawiązywaniu współpracy z odpowiednimi służbami (policja, straż miejska, straż pożarna) oraz z instytucjami działającymi na rzecz rozwiązywania problemów dzieci i młodzieży,
5) współdziałanie w tworzeniu i realizacji planu naprawczego,
6) współpraca z rodzicami i środowiskiem,
7) dzielenie się wiedzą z radą pedagogiczną,
8) promowanie problematyki bezpieczeństwa dzieci i młodzieży,
9) dokumentowanie działań.
36.10.  Postępowanie nauczycieli po zaistnieniu wypadku uczniowskiego:

1) każdy nauczyciel, który jest jego świadkiem wypadku uczniowskiego podczas przerwy lub zajęć lekcyjnych wykonuje następujące czynności:
        a) doprowadza poszkodowanego do gabinetu pielęgniarki szkolnej lub wzywa
            pogotowie ratunkowe, zawiadamia dyrektora szkoły, rodziców ucznia,
            pracownika komisji bhp i społecznego inspektora pracy, 
        b) nauczyciel ma w tym czasie zajęcia z klasą prosi o nadzór nad swoją klasą
            nauczyciela uczącego w najbliższej sali lub dyrekcja szkoły kieruje na
            chwilowe zastępstwo nauczyciela biblioteki,
        c) jeśli wypadek został spowodowany niesprawnością techniczną pomieszczenia
            lub urządzeń miejsce wypadku należy pozostawić nienaruszone w celu
            dokonania oględzin,
        d) jeśli wypadek zdarzył się w czasie wycieczki – wszystkie stosowne decyzje
            podejmuje kierownik wycieczki i za nie odpowiada,
        e) jeśli wypadek zdarzył się w czasie wyjścia czy wyjazdu do instytucji i
            placówek prowadzących działalność o charakterze kulturalnym oraz na
            imprezach rekreacyjno – sportowych, wszystkie stosowne decyzje
            podejmują opiekunowie uczniów i za nie odpowiadają,
        f) wszystkie wypadki nauczyciele zobowiązani są wpisywać na bieżąco do
            szkolnego rejestru wypadków uczniów, który znajduje się w sekretariacie
            szkoły.
36.11.  Postępowanie w przypadku pożaru i akcji ewakuacyjnej:
1) osoba dorosła, która zauważy zarzewie ognia lub zostanie o tym poinformowana przez uczniów, wykonuje następujące czynności:
        a) nakazuje uczniom opuścić pomieszczenia zagrożone pożarem,
        b) zawiadamia dyrekcję szkoły lub innych nauczycieli,

2)  przedstawiciel dyrekcji szkoły przejmuje kierowanie dalszą akcją ratowniczą
 wykonując następujące czynności:
        a) ocenia zagrożenie dla życia i zdrowia osób będących w szkole i zarządza
            ewakuację osób z budynków szkoły oraz alarmuje straż pożarną (tel. 998),

3) jeśli pożar wydarzył się po godzinach lekcyjnych – wszelkie czynności i decyzje
podejmuje nauczyciel będący na terenie szkoły lub pracownik obsługi, który po
zaalarmowaniu straży pożarnej zawiadamia natychmiast przedstawiciela dyrekcji
szkoły. 
4) sygnałem alarmowym do rozpoczęcia akcji ewakuacyjnej są trzy krótkie
dzwonki; w przypadku awarii elektryczności – sygnałem jest okrzyk osób
dorosłych z użyciem dzwonka ręcznego we wszystkich segmentach i na
wszystkich kondygnacjach szkoły.
5) przebieg akcji ewakuacyjnej: 
        a) po usłyszeniu sygnału alarmowego akcji ewakuacyjnej każdy nauczyciel lub
            opiekun pracujący z uczniami zabiera dziennik lekcyjny i natychmiast
            wyprowadza uczniów z pomieszczenia na korytarz , nakazuje im
            przemieszczać się zgodnie ze znakami drogi ewakuacyjnej w rzędzie lub
            dwóch rzędach oraz trzymać się za ręce, a sam nauczyciel (opiekun) idzie
            na początku, trzymając pierwszego ucznia za rękę (trzymanie się za ręce 
            jest bardzo ważne w przypadku zadymienia dróg ewakuacyjnych),
        b) po wyprowadzeniu uczniów z budynku szkolnego, nauczyciel (opiekun)
            oczekuje dalszych rozporządzeń,
        c) ostatnia budynek szkolny opuszcza osoba, która zarządziła ewakuację
            szkoły, po upewnieniu się, że wszyscy opuścili gmach. 

DZIAŁ VIII
UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§ 37.
37.1. Do gimnazjum uczęszczają uczniowie podlegający obowiązkowi szkolnemu, który trwa do 18 roku życia.
37.2. Dyrektor gimnazjum przyjmuje wszystkich uczniów zamieszkujących w ustalonym dla szkoły obwodzie. Warunkiem przyjęcia jest świadectwo ukończenia szkoły podstawowej i zaświadczenie przystąpienia do sprawdzianu po szóstej klasie.
37.3. W szkole tworzone mogą być klasy z rozszerzonymi programami nauczania z wybranych przedmiotów.

1) program nauczania z wybranego przedmiotu jest kontynuowany przez 3 lata nauki w  gimnazjum.
37.4. Na wniosek rodziców oraz po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, dyrektor może zezwolić na pozaszkolną formę realizacji obowiązku szkolnego.
37.5. Osoby nie będące obywatelami polskimi, a podlegające obowiązkowi szkolnemu, korzystają z nauki na warunkach dotyczących obywateli polskich.
37.6. Osoby nie będące obywatelami polskimi zwane dalej „cudzoziemcami” są przyjmowane do gimnazjum, jeżeli:

1) legitymują się zalegalizowanym świadectwem lub innym dokumentem stwierdzającym ukończenie szkoły za granicą, który uprawnia do podjęcia takiej nauki w kraju jej wydania, uznanym zgodnie z odrębnymi przepisami za równoznaczne polskiemu świadectwu ukończenia odpowiedniej szkoły publicznej, a także innymi dokumentami umożliwiającymi zakwalifikowanie cudzoziemca do odpowiedniej klasy,
2) przedstawia zaświadczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do podjęcia nauki w gimnazjum.

§ 38.
Prawa i obowiązki ucznia gimnazjum

38.1. Uczeń gimnazjum ma prawo do:
1) informacji na temat zakresu wymagań oraz metod nauczania,
2) posiadanie pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z przedmiotów i z zachowania,
3) korzystania z zasad dotyczących sprawdzania wiedzy i umiejętności zawartych w wewnątrzszkolnym systemie oceniania,
4) tygodniowego rozkładu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umysłowej,
5) możliwości pozostawienia podręczników szkolnych w wyznaczonym miejscu przez nauczyciela w danej sali lekcyjnej,

6) poszanowania swojej godności,
7) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,
8) swobody wyrażania myśli i przekonań o ile nie naruszają one dobra osobistego osób trzecich,
9) korzystania z pomocy lekarskiej oraz poradnictwa psychologicznego ze strony pedagoga, psychologa i nauczycieli,
10) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11)  nietykalności osobistej, 

12) bezpiecznych warunków pobytu w szkole, oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
13) korzystania z wszystkich pomieszczeń i urządzeń zgodnie z ich przeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów,
14) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie stypendiów szkolnych,
15) reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach i zawodach,
16) do powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianów, prac kontrolnych,
17) uczestniczenia w pracach samorządu uczniowskiego i zrzeszania się w organizacjach działających na terenie szkoły,
18) przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do jego ewentualnych dysfunkcji potwierdzonych opiniami odpowiednich poradni,
19) otrzymania od dyrektora szkoły zaświadczenia o szczegółowych wynikach egzaminu gimnazjalnego, które przekazuje szkole Okręgowa Komisja Egzaminacyjna,
20) do oceniania zachowania poprzez rozpoznawanie przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły. 
38.2. Tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) uczeń i jego rodzice mają prawo złożyć skargę osobiście lub pisemnie do Rzecznika Praw Ucznia,

2) o zasadności naruszenia praw dziecka lub nie, Rzecznik Praw Ucznia informuje na piśmie ucznia i jego rodzica, w ciągu 7 dni od złożenia skargi.
38.3.  Uczeń ma obowiązek do:

1) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych,
2) systematycznego przygotowania się do zajęć lekcyjnych,
3) właściwego i odpowiedniego zachowania się na zajęciach lekcyjnych,
4) przebywania na terenie szkoły w czasie planowanych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz w czasie przerw między zajęciami,
5) dbałości o wspólne dobro, ład i porządek w szkole,
6) przestrzegania zasad kultury i współżycia ,
7) naprawianie wyrządzonych szkód materialnych,
8) podporządkowania się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora gimnazjum, rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorządu uczniowskiego,
9) właściwego zachowania oraz okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły oraz pozostałym uczniom poprzez społeczne akceptowane formy,
10) dbania o stosowny strój i wygląd zewnętrzny, w związku z czym:
a) w dni uroczystości szkolnych, egzaminów i reprezentując szkołę na zewnątrz, należy nosić strój galowy – biała bluzka (biała koszula), ciemna spódnica (ciemne spodnie) lub garnitur,

b) w pozostałe dni należy nosić ubrania schludne i estetyczne, przy czym strój szkolny nie może być kontrowersyjny i wyzywający,(niedozwolone są: głębokie dekolty, odkryte plecy i brzuch, zbyt krótkie spódniczki, sukienki, spodnie, buty na wysokich obcasach – ok.10 cm, obraźliwe i wulgarne napisy na odzieży, nakrycia głowy –czapki i kaptury)
c) u dziewcząt dozwolone jest noszenie delikatnego makijażu, kolczyków tylko w uszach i skromnej biżuterii, za które szkoła nie ponosi odpowiedzialności,

d) u chłopców niedozwolone jest noszenie kolczyków,

e) uczniowie powinni mieć zadbane fryzury, zgodne z estetyką,

f) na lekcjach wychowania fizycznego obowiązuje strój sportowy określony przez nauczyciela wychowania fizycznego,

11) usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach lekcyjnych w formie pisemnej z czytelnym podpisem rodzica,(rodzic może usprawiedliwić osobiście), w ciągu tygodnia od powrotu do szkoły,
12) przestrzegania obowiązującego Statutu Szkoły.
38.4.  Uczeń ma następujące uprawnienia i przywileje:

1) przebywania w czasie przerw międzylekcyjnych na świeżym powietrzu pod nadzorem nauczycieli, jeżeli pozwalają na to warunki atmosferyczne (w okresie wiosenno-letnim),

2) czynnego i biernego udziału w wyborach do samorządu klasowego i szkolnego,

3) odpoczynku w czasie przerw świątecznych i ferii – na ten okres nie zadaje się pisemnych prac domowych,

4) uczeń ma prawo zgłosić nieprzygotowanie do lekcji (obejmuje ono brak pracy domowej, nieprzygotowanie do odpowiedzi ustnej i nieprzygotowanie do niezapowiedzianej kartkówki z bieżącego materiału) dwa razy w semestrze, przy co najmniej dwóch lekcjach tygodniowo i jeden raz w semestrze przy jednej lekcji tygodniowo, jeżeli zgłosi ten fakt nauczycielowi na początku lekcji,
5) uczestniczenia w uzasadnionych przypadkach w posiedzeniach rady pedagogicznej oraz poznania decyzji rady pedagogicznej i dyrektora szkoły w sprawach dotyczących problemów uczniowskich,
6) do usprawiedliwionej nieobecności na zajęciach szkolnych w przypadku reprezentowania szkoły na konkursach, imprezach i zawodach sportowych,

7) do zwolnienia z ustnego i pisemnego sprawdzenia wiadomości 
i umiejętności nazajutrz po powrocie z wycieczki szkolnej, 

8) do korzystania z zasad loterii numerowej; każdego dnia (przed godz. 8.00) przedstawiciele poszczególnych samorządów klasowych uczestniczą 
w losowaniu numeru. Uczeń zapisany w dzienniku pod wylosowanym numerem nie może otrzymać w tym dniu stopnia niedostatecznego.
38.5. Zasady korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych:
1) podczas zajęć lekcyjnych uczeń ma obowiązek wyłączenia telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych. W przypadku niedostosowania się do powyższego obowiązku, nauczyciel ma prawo telefon (po uprzednim wyłączeniu go przez ucznia) czasowo zatrzymać w depozycie w sekretariacie szkoły. Rodzic telefon odbiera osobiście.

2) nagrywanie dźwięku i obrazu na terenie szkoły jest możliwe jedynie za zgodą osoby nagrywanej lub fotografowanej. 
3) szkoła nie bierze odpowiedzialności za posiadany przez ucznia sprzęt elektroniczny.
§ 39.
Nagrody i kary dla ucznia

39.1. Uczeń gimnazjum może otrzymać nagrody i wyróżnienia.

1) nagrodę może otrzymać uczeń, zespół uczniów, zespół klasowy lub cała społeczność uczniowska.

2) nagroda może być przyznawana za:

a) wyróżniające wyniki w nauce i zachowaniu,
b) wybitne osiągnięcia, np.: udział w olimpiadach przedmiotowych na szczeblu


   wojewódzkim i centralnym,
c) prace na rzecz klasy i szkoły.
3) o przyznanie nagrody dla ucznia mogą wnioskować:

d) dyrektor szkoły,
e) wychowawca klasy,
f) rada pedagogiczna,
g) przewodniczący Samorządu Uczniowskiego,
h) przedstawiciel lub opiekun organizacji uczniowskiej działającej w szkole.
4) uczeń może otrzymać następujące nagrody:

i) pochwała wychowawcy klasy udzielonej na forum klasy,
j) pochwala dyrektora szkoły udzielonej wobec całej społeczności uczniowskiej,
k) dyplom,
l) nagroda rzeczowa lub książkowa,
m) refundowanie wycieczki,
n) nagroda pieniężna w postaci stypendium naukowego; list pochwalny dla
         rodziców ucznia.
5) fakt przyznania odpowiedniej nagrody odnotowuje się w dokumentacji danej klasy lub w dokumentach szkoły,
6) nagrody przyznaje się na koniec semestru lub na koniec roku szkolnego,
7) uczniom przyznaje się świadectwa z wyróżnieniem: promocyjne do klasy programowo wyższej lub ukończenia szkoły, jeżeli uczeń w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązujących zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

39.2.  Kary dla ucznia

1) karę może otrzymać uczeń, zespół uczniów lub zespół klasowy po uprzednim wysłuchaniu karanego ucznia lub zespołu uczniów,
2) kara może być udzielana za nieprzestrzeganie : statutu szkoły, regulaminów wewnętrznych szkoły, wydawanych zarządzeń dyrektora lub nauczycieli,
3) kary udziela wychowawca klasy lub dyrektor szkoły i zawiadamia o tym ucznia i jego rodziców pisemnie przez wpis do dzienniczka i odnotowuje ten fakt w dokumentacji klasowej.
4) przewiduje się następujące rodzaje kar:

a) zastrzeżenia wpisane do dziennika lekcyjnego,
b) upomnienie wychowawcy klasy udzielone na forum klasy,
c) nagana dyrektora szkoły udzielona wobec całej klasy,
d) rozmowa ostrzegawcza z uczniem w obecności rodziców,
e) pisemne powiadomienie rodziców o nagannym zachowaniu,
f) nagana dyrektora szkoły udzielona wobec całej społeczności uczniowskiej,
g) zawieszenie ucznia w pełnieniu funkcji społecznej przez dyrektora szkoły,
h) ograniczenie niektórych praw zawartych w regulaminie szkoły,
i) przeniesienie ucznia przez dyrektora szkoły do klasy równoległej w tej samej szkole

5) stopniowanie kar nie obowiązuje w przypadku szczególnie poważnych wykroczeń,
6) nakładane kary nie mogą naruszać nietykalności i godności osobistej ucznia,
7) kara zastosowana wobec ucznia może zostać zawieszona przez osobę udzielającą karę na okres nie przekraczający 6-miesięcy,
8) udzielana kara musi być uwzględniona przy wystawianiu oceny z zachowania.
39.3.  Tryb informowania ucznia i rodziców o udzielonej karze.

1) szkoła ma obowiązek informować rodziców o udzielonej  karze,
2) o udzielonej karze, wychowawca klasy informuje poprzez wezwanie rodziców do szkoły i odnotowuje ten fakt w dokumentacji klasowej,
3) uczeń i jego rodzice zostają poinformowani o nałożonej karze nie później niż 7 dni od jej nałożenia.

39.4.  Tryb odwoływania się od nałożonych kar:
1) uczeń i jego rodzice mają prawo odwołać się w ciągu 3 dni od wymierzonej kary osobiście lub pisemnie do: wychowawcy klasy, przedstawicieli samorządu uczniowskiego, Rzecznika Praw Ucznia lub dyrektora szkoły,
2) o uwzględnieniu lub odrzuceniu odwołania nakładający karę w porozumieniu z samorządem uczniowskim, pedagogiem szkolnym i Rzecznikiem Praw Ucznia w ciągu 3 dni informuje ucznia i jego rodziców o ostatecznej decyzji,
3) Rzecznik Praw Ucznia ma obowiązek przeciwdziałać naruszaniu praw i uprawnień ucznia.

§ 40.

Skreślenie ucznia z listy uczniów
40.1.  Uczeń gimnazjum może być skreślony z listy uczniów jedynie z równoczesnym przeniesieniem ucznia do innego gimnazjum przez Kuratora oświaty na wniosek dyrektora szkoły, gdy:
1) zostały wyczerpane działania Statutowe,

2) brak chęci poprawy ze strony ucznia,

3) brak współpracy rodziców ze szkołą, pomimo udzielonych wskazówek, zaleceń, 

4) wniosek zaopiniuje Rada Pedagogiczna.
40.2.  W stosunku do ucznia, który ukończył 18 lat, choć nie ukończył jeszcze gimnazjum, obowiązek szkolny ustaje.
40.3.  Uczeń, który ukończył 18 lat może kontynuować naukę i ukończyć gimnazjum, gdy jego wyniki w nauczaniu i zachowaniu rokują pozytywnie, a uczeń wykazuje chęć ukończenia gimnazjum.
40.4.  Tryb skreślenia ucznia z listy uczniów, który ukończył 18 lat:

1) skreślenia ucznia z listy uczniów dokonuje dyrektor szkoły w drodze decyzji, na   

     podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu  szkolnego,
2) decyzję o skreśleniu ucznia z listy uczniów, wydaje dyrektor szkoły z   

     powiadomieniem: ucznia, rodziców, oraz organu prowadzącego szkołę,
3) uczeń, rodzice mają prawo odwołać się od decyzji do Kujawsko – Pomorskiego Kuratora Oświaty w Bydgoszczy w ciągu 14 dni od chwili otrzymania decyzji o skreśleniu z listy uczniów.
§ 41. 
Współpraca szkoły z wyższymi uczelniami dotyczącymi praktyk studenckich
41.1.  Szkoła współpracuje z uczelniami wyższymi umożliwiając studentom odbycie praktyk zawodowych.
41.2.  Tygodniowy czas pracy studentów odbywających praktyki w szkole jest zgodny z  

Kodeksem pracy lub Kartą nauczyciela.
41.3. Rektor szkoły wyższej lub osoba upoważniona zawiera porozumienie o prowadzenie praktyki zawodowej ze szkołą, które jest podstawą do skierowania studenta do gimnazjum.
41.4. Porozumienie powinno określać w szczególności podstawę odbywania praktyk  

(skierowanie uczelni, umowa o pracę, program praktyki oraz czas jej trwania).
41.5. Opiekuna praktyk studenckich wyznacza dyrektor szkoły.
41.6. Bezpośrednią opiekę nad studentem sprawuje pracownik szkoły zwany szkolnym  

opiekunem praktyki.
41.7. Szkolny opiekun współpracuje z opiekunem wydziałowym uczelni w realizacji programu praktyki.
41.8. Po zakończeniu praktyki, opiekun jest zobowiązany do wystawienia opinii dotyczącej jej przebiegu w formie pisemnej oraz potwierdzenia prowadzonej dokumentacji studenta.
DZIAŁ IX 
ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA UCZNIÓW
§ 42.
Kalendarz roku szkolnego

42.1.  Czas trwania roku szkolnego określa Minister Edukacji Narodowej.
42.2.  Rok szkolny składa się z dwóch semestrów.

I semestr rozpoczyna się z dniem rozpoczęcia roku szkolnego we wrześniu, a kończy w ostatnim tygodniu miesiąca stycznia.

II semestr rozpoczyna się w pierwszym tygodniu miesiąca lutego i kończy się w ostatnim dniu nauki roku szkolnego.
42.3.  Podział roku szkolnego na semestry wyznacza śródroczne klasyfikacyjne zebranie plenarne rady pedagogicznej.
42.4.  Klasyfikacyjne zebranie plenarne rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia śródrocznych wyników klasyfikacji przeprowadza się w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi, nie później jednak niż do 31 stycznia.
42.5.  Klasyfikacyjne zebranie plenarne rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia rocznych wyników klasyfikacji przeprowadza się w pierwszym dniu ostatniego tygodnia zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
42.6.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
42.7.  Tryb w sprawie uzyskania wyższej niż przewidywana oceny rocznej z zajęć edukacyjnych obowiązkowych oraz rocznej oceny zachowania przeprowadza się w tygodniu poprzedzającym roczne klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej.
42.8.  Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.
42.9.  Sprawdzian w kontekście uzasadnionych zastrzeżeń od ustalonej oceny rocznej z zajęć edukacyjnych obowiązkowych oraz rocznej oceny zachowania przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń.
§ 43.
Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia
43.1. Ocenianiu podlegają:

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
43.2.Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:
1) Wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań edukacyjnych wynikających z realizowania w szkole programów nauczania.

2) Wymagań edukacyjnych wynikających a realizowanych w szkole programów nauczania – w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.

43.2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły.

§ 44.
44.1. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć;
3) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz szczególnych uzdolnieniach ucznia;
6) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawczej .
44.2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen bieżących i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, a także śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia.

44.3. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.

§ 45.
45.1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców o :

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

3) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych.

45.2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, 

2) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 46.
46.1. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia.
46.2. Nauczyciel jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania – na podstawie tego orzeczenia,

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania – na podstawie tej opinii,

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, który objęty jest pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów, o którym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkołach.

5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii.

§ 47.
47.1. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się może być wydana uczniowi nie wcześniej niż po ukończeniu trzeciej klasy szkoły podstawowej i nie później niż do ukończenia szkoły podstawowej.
47.2.  Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonującego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzących zajęcia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody rodziców lub na wniosek rodziców, opinia, o której mowa w ust.47.1, może być wydana także uczniowi gimnazjum.
47.3.  Wniosek, o którym mowa w ust.47.2, wraz z uzasadnieniem składa się do dyrektora szkoły. Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinią rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodziców.

§ 48.
48.1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, zajęć artystycznych, plastyki i muzyki należy przede wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego – także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.
48.2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
48.3. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
48.4. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć, o których mowa w ust.48.3, uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „ zwolniony” albo „zwolniona”.

§ 49.
49.1. Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) bieżące;

2) klasyfikacyjne:

a) śródroczne i roczne,

b) końcowe.

49.2. Bieżące ocenianie oraz oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne oraz końcowe ustala się według następującej skali:

1) stopień celujący 


6

2) stopień bardzo dobry 


5

3) stopień dobry 



4

4) stopień dostateczny 


3

5) stopień dopuszczający 

2

6) stopień niedostateczny 

1

49.3. Przy stopniach dobry, dostateczny i dopuszczający, dopuszcza się stosowanie znaków plus ”+”  i minus ”-„.

49.4. Najwyższą oceną pozytywną jest stopień celujący, a najniższą stopień dopuszczający.

49.5.  Stopień niedostateczny jest oceną negatywną.

49.6.  Formy sprawdzania umiejętności i wiadomości uczniów to:

1) kartkówki,

2) sprawdziany,

3) prace klasowe,

4) odpowiedzi ustne,

5) testy,

6) zadania domowe,

7) ćwiczenia praktyczne,

8) zadania problemowe i inne prace twórcze (np. referaty).

49.7. Ocenianie wiedzy i umiejętności ucznia powinno być dokonywane systematycznie i w różnych formach.

49.8. W każdym semestrze z zajęć edukacyjnych z matematyki i języka polskiego uczeń jest oceniany nie mniej niż sześć razy a z pozostałych zajęć edukacyjnych nie mniej niż cztery razy w różnych formach sprawdzania wiadomości i umiejętności.

49.9. Na ocenę oprócz stopni składają się słowne i pisemne recenzje, uwagi, opinie, spostrzeżenia i informacje.

49.10. Pisemne formy sprawdzenia wiadomości i umiejętności – informowanie o zakresie i terminie:

1) praca klasowa (sprawdzian) obejmująca materiał powyżej 3 ostatnich godzin lekcyjnych musi być zapowiedziana co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem;

2) kartkówka obejmująca maksymalnie trzy jednostki lekcyjne lub pracę domową, nie musi być zapowiedziana

3) test

49.11. Sposób oceniania prac pisemnych (oceniane są w skali punktowej i przeliczane na stopnie według przyjętej zasady):

	% punktów możliwych do zdobycia
	Stopień

	0 – 30
	niedostateczny

	31 – 49
	dopuszczający

	50 – 75
	dostateczny

	76 – 89
	dobry

	90 – 100
	bardzo dobry

	powyżej 100
	celujący


Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który spełnił wymagania na ocenę bardzo dobrą i poprawnie wykonał zadania dodatkowe na ocenę celującą.

49.12. Informację o pracy klasowej, sprawdzianie lub teście nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym w momencie zapowiadania w/w form sprawdzania wiedzy i umiejętności uczniów.

49.13. W ciągu jednego dnia może odbyć się tylko jedna praca klasowa (sprawdzian), a w ciągu tygodnia nie więcej niż trzy. Ilość kartkówek jest nieograniczona.

49.14. Zapowiedzianą pracę klasową, która nie odbyła się z powodu nieobecności nauczyciela, uczniowie piszą pierwszego dnia obecności nauczyciela.

49.15. Praca pisemna spisana z Internetu zostaje oceniona na oceną niedostateczną.
49.16. Poprawione prace pisemne muszą być ocenione i omówione na lekcji w terminie 14 dni roboczych, a prace klasowe z języka polskiego w terminie 21 dni roboczych.

49.17. Uczeń ma prawo zgłosić nieprzygotowanie do lekcji (obejmuje ono brak pracy domowej,  nieprzygotowanie do odpowiedzi ustnej i nieprzygotowanie do niezapowiedzianej kartkówki z bieżącego materiału) dwa razy w semestrze, przy co najmniej dwóch lekcjach tygodniowo i jeden raz w semestrze przy jednej lekcji tygodniowo, jeżeli zgłosi ten fakt nauczycielowi na początku lekcji.

§ 50.
Klasyfikacja śródroczna i roczna oraz końcowa uczniów
50.1. Uczeń podlega klasyfikacji:

1) śródrocznej i rocznej;

2) końcowej.

50.2.  Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
50.3.  Klasyfikację śródroczną przeprowadza się w styczniu.
50.4.  Śródroczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
50.5. Śródroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne, według skali określonej w ust.49.2.
50.6. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
50.7. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy informują ustnie ucznia i jego rodziców w formie pisemnej o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Rodzice powyższą informację potwierdzają własnoręcznym podpisem.
50.8. Roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
50.9. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne, według skali określonej w ust.49.2. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.
50.10. Na klasyfikację końcową składają się:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyższej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się odpowiednio w klasach programowo niższych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyższej.
50.11. Klasyfikacji końcowej dokonuje się w klasie programowo najwyższej.
50.12. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym, klasyfikacji śródrocznej i rocznej dokonuje się z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
50.13. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.
50.14. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych nie są średnią arytmetyczną z ocen cząstkowych. 

W pierwszej kolejności nauczyciel przedmiotu bierze pod uwagę prace klasowe, sprawdziany, pracę na lekcji, zadania domowe, pracę w grupie.

§ 51.
51.1. Poprzez ustalenie ocen śródrocznych i rocznych należy rozumieć ostateczną ocenę z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych oraz ostateczną ocenę zachowania wpisaną w dzienniku lekcyjnym w przeddzień zebrania plenarnego rady pedagogicznej i zatwierdzoną zebraniem plenarnym rady pedagogicznej w sprawie klasyfikacji i promocji uczniów.
51.2. Ustalenia ostatecznej klasyfikacyjnej oceny z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych dokonują nauczyciele prowadzący zajęcia.
51.3. Ustalenia ostatecznej klasyfikacyjnej oceny zachowania dokonuje wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia, z zastrzeżeniem § 62.

51.4. Ustalenie ostatecznej oceny śródrocznej z zajęć edukacyjnych obowiązkowych może być poprzedzone egzaminem klasyfikacyjnym, o którym mowa w § 61.
51.5. Ustalenie ostatecznej oceny rocznej z zajęć edukacyjnych obowiązkowych może być poprzedzone egzaminem klasyfikacyjnym, trybem w sprawie uzyskania oceny wyższej niż przewidywana, egzaminem poprawkowym, o których mowa w § 61, § 59, § 63.
51.6. Ustalenie rocznej oceny zachowania może być poprzedzone trybem w sprawie uzyskania oceny wyższej niż przewidywana, o którym mowa w § 59.

§ 52.
52.1. Poprzez tryb ustalenia rocznej oceny z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych oraz rocznej oceny zachowania należy rozumieć:

1) Poinformowanie ucznia, jego rodziców o przewidywanych ocenach rocznych, na zasadach określonych w § 57 i § 58. 

2) Skorzystanie przez ucznia, jego rodziców z możliwości złożenia egzaminu klasyfikacyjnego oraz trybu uzyskania oceny wyższej niż przewidywana.

52.2. Poprzez tryb ustalenia śródrocznej oceny z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych oraz śródrocznej oceny zachowania należy rozumieć:

1) Poinformowanie ucznia, jego rodziców o ocenach klasyfikacyjnych śródrocznych, na zasadach określonych w § 55 i § 56.

2) Skorzystanie przez ucznia, jego rodziców z możliwości złożenia egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 53.
53.1. Ustalenie ocen śródrocznych i rocznych z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych oraz śródrocznej i rocznej oceny zachowania następuje w przeddzień klasyfikowania śródrocznego i rocznego poprzez wpisanie przez nauczycieli i wychowawcę ocen w dzienniku lekcyjnym w kolumnie oceny rocznej.

§ 54.
54.1. Poprzez tryb odwoławczy od ustalonej oceny rocznej należy rozumieć tryb, o którym mowa w § 62.
§ 55.
55.1. Informację ustną o śródrocznych ocenach klasyfikacyjnych lub nieklasyfikowaniu z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne na tydzień przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia wyników klasyfikacji, dokonując odpowiedniego wpisu w kolumnie przeznaczonej na oceny śródroczne.
55.2. Informację ustną o śródrocznej ocenie zachowania przekazuje uczniowi wychowawca klasy na tydzień przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia wyników klasyfikacji, dokonując odpowiedniego wpisu w kolumnie przeznaczonej na oceny śródroczne.
55.3. Informację pisemną o nieklasyfikowaniu z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych przekazuje rodzicom ucznia wychowawca klasy na tydzień przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia wyników klasyfikowania. Rodzice powyższą informację potwierdzają własnoręcznym podpisem.
55.4. Informację pisemną o ustalonych śródrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych oraz śródrocznej ocenie zachowania przekazuje rodzicom za pośrednictwem ucznia, wychowawca klasy na 3 dni przed śródrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

Rodzice powyższą informację potwierdzają własnoręcznym podpisem.

§ 56.
56.1. Poprzez poinformowanie rodziców ucznia o śródrocznej ocenie klasyfikacyjnej należy rozmieć pisemną informację wyrażoną oceną w skali, o której mowa w ust.49.9. przekazaną rodzicom przez wychowawcę uczniowi.
§ 57.
Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
57.1. Poprzez przewidywaną ocenę roczną z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych należy rozumieć ocenę wpisaną przez nauczyciela danych zajęć edukacyjnych w dzienniku lekcyjnym (w kolumnie poprzedzającej wpis oceny rocznej) na 10 dni przed rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.

57.2. Poprzez przewidywaną roczną ocenę zachowania należy rozumieć ocenę wpisaną przez wychowawcę w dzienniku lekcyjnym (w kolumnie poprzedzającej wpis oceny rocznej) na 10 dni przed rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.

57.3. W sytuacji, w której uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, przewiduje się nieklasyfikowanie.
57.4. Informację ustną o ocenach, o których mowa w ust.57.1, przekazuje uczniowi nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne po wpisaniu oceny przewidywanej.
57.5. Informację ustną o ocenie, o której mowa w ust.57.2, przekazuje uczniowi wychowawca klasy po wpisaniu oceny przewidywanej.

57.6. Informację pisemną o ocenach, o których mowa w ust.57.1.-57.3, przekazuje uczniowi, jego rodzicom wychowawca klasy, na 9 dni przed rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.
§ 58.
58.1. Warunkiem uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych jest złożenie przez ucznia lub rodziców podania do dyrektora szkoły w sprawie uzyskania oceny wyższej niż przewidywana na zasadach określonych w § 59.
58.2. Warunkiem uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest złożenie przez ucznia lub rodziców podania do dyrektora szkoły w sprawie uzyskania oceny wyższej niż przewidywana na zasadach określonych w §59. 
58.3. Tryb uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych rozpoczyna się w dniu przekazania informacji o przewidywanej ocenie rocznej pod warunkiem złożenia do dyrektora szkoły podania, o którym mowa w ust.58.1, w terminie dwóch dni po przekazaniu informacji o ocenach przewidywanych. Dyrektor rozpatruje zasadność podania.

58.4. Tryb uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania rozpoczyna się w dniu przekazania informacji o przewidywanej ocenie rocznej pod warunkiem złożenia do dyrektora szkoły podania, o którym mowa w ust.58.2, w terminie dwóch dni po przekazaniu informacji o ocenach przewidywanych. Dyrektor rozpatruje zasadność podania.

§ 59.
59.1. Warunkiem poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych jest zdanie sprawdzianu na ocenę, o którą ubiega się uczeń lub rodzice.

59.2. Sprawdzian, o którym mowa w ust.59.1, składa się z części pisemnej i ustnej, za wyjątkiem takich przedmiotów jak plastyka, muzyka, zajęcia artystyczne, zajęcia techniczne, informatyka i wychowanie fizyczne, z których ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

59.3. Sprawdzian, o którym mowa w ust.59.1 i 59.2, sporządza nauczyciel uczący danego ucznia lub nauczyciele danego zespołu przedmiotowego zgodnie z opracowanymi wymaganiami edukacyjnymi dla danych zajęć edukacyjnych.

59.4. Sprawdzian, o którym mowa w ust.59.1. i 59.2. przeprowadza się w obecności nauczyciela uczącego danego ucznia i wychowawcy klasy (lub nauczyciela z zespołu przedmiotowego), w terminie ustalonym przez dyrektora, jednakże nie później niż w przeddzień klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej.

59.5. Nie zaliczenie sprawdzianu lub napisanie go na ocenę niższą od tej, o którą ubiegał się uczeń, rodzice, powoduje podtrzymanie ustalonej pierwotnie oceny.

59.6. Rodzice mają prawo wglądu do sprawdzianu po dokonaniu przez nauczyciela jego sprawdzenia i oceny.

59.7. W przypadku pisemnego odwołania rodziców od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania dyrektor szkoły powołuje komisję, która analizuje dokumentację wychowawcy klasy dotyczącą zachowania ucznia i podejmuje ostateczną decyzję.

59.8. W skład komisji, o której mowa w ust.59.7. wchodzą:

1) dyrektor szkoły-jako przewodniczący komisji,

2) wychowawca klasy,

3) jeden nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog szkolny, 

5) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

6) przedstawiciel rady rodziców

59.9. Prawo do uzyskania wyższej  niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie przysługuje uczniowi, który:
1) Otrzymał co najmniej upomnienie wychowawcy ( lub upomnienie dyrektora),

2) Bierze udział w kradzieżach,

3) Znęca się psychicznie lub fizycznie nad słabszymi, stosuje szantaż, wyłudzenia, zastraszenie,

4) Rozmyślnie zdewastował mienie szkolne, publiczne lub prywatne,

5) Ulega nałogom i namawia do tego innych w szkole i poza nią,

6) Wagaruje.

§ 60.
Ogólne kryteria ocen klasyfikacyjnych śródrocznych i rocznych
60.1. Stopień celujący otrzymuje uczeń, który:

1) posiadł wiedzę i umiejętności wykraczające poza wymagania edukacyjne wynikające z realizowanego programu nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia 

oraz

2) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza wymagania edukacyjne tej klasy

lub

3) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikując się co najmniej do finałów na szczeblu wojewódzkim.

60.2. Stopień bardzo dobry (poziom wymagań dopełniający) otrzymuje uczeń, który:

1) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony wymaganiami edukacyjnymi wynikającymi z realizowanego programu nauczania przedmiotu w danej klasie

oraz 

2) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte w wymaganiach edukacyjnych (programie nauczania), potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach.

60.3.Stopień dobry (poziom wymagań rozszerzający) otrzymuje uczeń, który:

1) opanował w dużym zakresie wiadomości i umiejętności określone wymaganiami edukacyjnymi wynikającymi z realizowanego programu nauczania w danej klasie

oraz

2) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

60.4.Stopień dostateczny (poziom podstawowy) otrzymuje uczeń, który:

1) opanował w podstawowym zakresie te wiadomości i umiejętności określone wymaganiami edukacyjnymi wynikającymi z realizowanego programu nauczania w danej klasie, które są konieczne do dalszego kształcenia

oraz

2) rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności.

60.5.Stopień dopuszczający (poziom konieczny) otrzymuje uczeń, który:

1) ma braki w wiadomościach i umiejętnościach określonych wymaganiami edukacyjnymi wynikającymi z realizowanego programu nauczania (wiadomości i umiejętności niższe niż wymagania podstawowe), ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki na poziomie programowo wyższym

oraz

2) rozwiązuje (wykonuje) z pomocą nauczyciela zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudności.

60.6.Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

1) nie opanował tych wiadomości i umiejętności określonych wymaganiami edukacyjnymi w danej klasie, które są konieczne do dalszego kształcenia, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu

oraz

2) nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności nawet z pomocą nauczyciela

§ 61.
Zasady przeprowadzania egzaminów
61.1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na tych zajęciach przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w okresie, za który przeprowadzana jest klasyfikacja.

61.2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.
61.3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej.
61.4. Rada pedagogiczna może nie wyrazić zgody na egzamin klasyfikacyjny w przypadkach:
1) otrzymania przez ucznia nagannej lub nieodpowiedniej oceny zachowania;
2) braku wyrażenia chęci poprawienia ocen i uzupełnienia zaległych sprawdzianów;

3) lekceważącego stosunku ucznia do przedmiotów;

4) negatywnej opinii wychowawcy – po rozpatrzeniu sytuacji wychowawczej.

61.5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1) realizujący, indywidualny program lub tok nauki;

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

61.6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust.61.5. pkt. 2, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: zajęcia techniczne, zajęcia artystyczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

61.7. Uczniowi, o którym mowa w ust. 61.5. pkt 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

61.8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z muzyki, plastyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

61.9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

61.10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami.

61.11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust.61.2, 61.3,61.5 pkt. 1, przeprowadza komisja, w której skład wchodzą:

1) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

61.12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 61.5 pkt. 2, przeprowadza komisja, w której skład wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany ten egzamin.

61.13. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust.61.5. pkt. 2, oraz jego rodzicami, liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może przystąpić do egzaminów klasyfikacyjnych w ciągu jednego dnia.

61.14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów - rodzice ucznia.

61.15. Zadania (ćwiczenia, zadania praktyczne) proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczący komisji. Zadania powinny obejmować wymagania edukacyjne wynikające z realizowanego programu nauczania zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania.
61.16. Ocena musi być zgodna z przyjętymi w szkole kryteriami oceniania.

61.17. Przy ocenianiu ucznia uwzględniamy zalecenia opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej.

61.18. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, o której mowa w ust. 61.11 i 61.12;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imię i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

61.19. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

61.20. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

61.21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.

61.22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 61.23 i § 62.

61.23. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 63 ust.63.1 i § 62.

61.24. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 62.

§ 62.
62.1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. 
62.2. Zastrzeżenia zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

62.3. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych – przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

62.4. Sprawdzian, o którym mowa w ust.62.3. pkt. 1, przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust.62.2. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami..

62.5. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.

62.6. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zajęć praktycznych.

62.7. Zadania (ćwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczący komisji. Stopień trudności pytań (ćwiczeń, zadań praktycznych) musi odpowiadać kryterium stopnia, o który ubiega się uczeń.

62.8. Skład komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący;

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji;

62.9. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

62.10. Skład komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji;

2) wychowawca oddziału;

3) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorządu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodziców.

62.11. Komisja, o której mowa w ust.62.10, ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Ocena jest ustalana w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

62.12. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.
Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 63 ust.63.1.

62.13. Z prac komisji, w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności;

4) imię i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzające;

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

62.14. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia, w którym wpisuje się datę egzaminu oraz ustalony stopień.

62.15. Z posiedzenia komisji, w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imię i nazwisko ucznia;

4) wynik głosowania;

5) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen.

62.16. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa ust.62.3 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

62.17. Przepisy ust. 62.1- 62.11 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 63.
63.1. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymał negatywną ocenę klasyfikacyjną z:

1) jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, albo

2) jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych

-  może przystąpić do egzaminu poprawkowego z tych zajęć.
63.2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

63.3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich, o czym informuje ucznia i jego rodziców w formie pisemnej.
63.4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły -jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne -jako egzaminujący;

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne -jako

4) członek komisji.

63.5. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

63.6. Pytania (ćwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczący komisji. Stopień trudności pytań (ćwiczeń, zadań praktycznych) powinien odpowiadać wymaganiom stopnia dopuszczającego i zawierać wymagania edukacyjne wynikające z realizowanego programu nauczania.

63.7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imię i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

63.8. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

63.9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

63.10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 62 ust. 62.3.
63.11. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.
63.12. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu całego etapu edukacyjnego w gimnazjum promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te zajęcia są realizowane w klasie programowo wyższej.

§ 64.
Promocja uczniów
64.1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, otrzymał roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzeżeniem § 63.
64.2. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

64.3. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę, do średniej ocen, o której mowa w ust.64.2, wlicza się także roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć. 

64.4. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim oraz laureaci i finaliści ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną. 

64.5. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim lub tytuł laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną.

64.6. Uczeń, który nie otrzymał promocji do klasy programowo wyższej, powtarza klasę z zastrzeżeniem § 63 ust.63.12.

§ 65.
Ukończenie gimnazjum
65.1. Uczeń kończy gimnazjum:

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej otrzymał ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych pozytywne końcowe oceny klasyfikacyjne, z uwzględnieniem § 64 ust.64.3, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.
2) jeżeli ponadto przystąpił do egzaminu gimnazjalnego

65.2. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego w terminie do 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę gimnazjum oraz przystępuje do egzaminu gimnazjalnego w następnym roku szkolnym.

65.3.  W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

65.4. Uczeń kończy gimnazjum z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania.

65.5. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę, do średniej ocen, o której mowa w ust.65.4, wlicza się także końcowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć. 

§ 66.
Zasady poprawiania ocen niedostatecznych śródrocznych
66.1. Uczeń, który w wyniku śródrocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z zajęć edukacyjnych powinien uzupełnić wiadomości umożliwiające kontynuowanie nauki.

66.2. Formę i termin sprawdzenia zaległych wiadomości ustala nauczyciel danego przedmiotu, informując ucznia i jego rodziców.

66.3. Stopień trudności pytań, ćwiczeń, zadań praktycznych powinien odpowiadać wymaganiom stopnia dopuszczającego.

66.4. Uzupełnienie przez ucznia zaległych wiadomości nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
§ 67.
Informowanie ucznia i jego rodziców o postępach i osiągnięciach edukacyjnych oraz zachowaniu
67.1. Oceny są jawne dla ucznia, jak i jego rodziców.
1) Uczeń i jego rodzice mają wgląd w ocenianie bieżące poprzez platformę e-dziennika, po wcześniejszym założeniu konta elektronicznego.

67.2. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę cząstkową, śródroczną lub roczną:

1) Uczniowi - w trakcie jej wystawienia, lub przekazania prac pisemnych lub prac praktycznych – w formie ustnej.

2) Rodzicom – podczas zebrań klasowych i spotkań indywidualnych.
3) Na pisemny wniosek ucznia lub rodzica, nauczyciel uzasadnia pisemnie ustaloną ocenę roczną.
67.3. Uczeń i jego rodzice mają prawo wglądu do wszystkich prac pisemnych.

67.4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane przez nauczyciela:

1) uczniowi – podczas zajęć lekcyjnych

2) rodzicom – podczas zebrań klasowych i spotkań indywidualnych

67.5. Kartkówki i krótkie sprawdziany po ocenieniu i omówieniu mogą być oddawane, na życzenie ucznia lub rodzica, do domu.
67.6. Po sprawdzeniu i omówieniu pisemnej pracy klasowej, uczeń otrzymuje informację o umiejętnościach, które opanował i które wymagają doskonalenia lub poprawy.

67.7. Prace klasowe i prace literackie ucznia nauczyciel jest zobowiązany przechowywać przez bieżący rok szkolny.

67.8. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego jest udostępniana do wglądu w dniu egzaminu, uczniowi lub jego rodzicom, przez przewodniczącego komisji, później – przez dyrektora szkoły.

67.9. Miesiąc przed zakończeniem semestru (rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych) wychowawca informuje pisemnie o przewidywanych dla ucznia ocenach niedostatecznych.
Potwierdzoną podpisem rodziców informację wychowawca załącza do dokumentacji klasy (teczki wychowawcy).

67.10. Szczegółowe informacje dotyczące postępów, trudności, specjalnych uzdolnień, osiągniętych ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania rodzice uzyskują na zebraniach z rodzicami (wywiadówkach), które odbywają się nie mniej niż cztery razy w ciągu roku szkolnego, oraz podczas rozmów indywidualnych.

§ 68.
Zasady usprawiedliwiania nieobecności uczniów oraz egzekwowania obowiązku szkolnego
68.1. Wychowawca ustala z rodzicami sposób usprawiedliwiania nieobecności ucznia na zajęciach lekcyjnych /w formie pisemnej z czytelnym podpisem rodzica/.
68.2. Rodzice usprawiedliwiają nieobecność ucznia w ciągu tygodnia od jego powrotu do szkoły.
68.3. Wychowawca na bieżąco podlicza frekwencję i do 10 dnia każdego miesiąca wypełnia w dzienniku lekcyjnym tabelę dotyczącą obecności uczniów w poprzednim miesiącu.
68.4. O przewidywanej dłuższej niż 1 tydzień nieobecności ucznia (np. pobyt w sanatorium lub szpitalu, przewlekła choroba), rodzice są zobowiązani powiadomić wychowawcę wcześniej, a nie po powrocie dziecka do szkoły.

68.5. Informacja o absencji ucznia jest przekazywana rodzicom przez wychowawcę: telefonicznie, listownie, na zebraniu albo poprzez wywiad środowiskowy. Rodzice mogą być również wzywani do szkoły w celu wyjaśnienia nieobecności dziecka.
68.6. Jeżeli uczeń chce się zwolnić z ostatnich lekcji w danym dniu /np. z powodu wizyty u lekarza/ powinien przynieść od rodzica informację na piśmie potwierdzającą ten fakt lub rodzic powiadamia osobiście lub telefonicznie o tym fakcie wychowawcę.
68.7. Wszyscy nauczyciele mają obowiązek odnotować nieobecność lub spóźnienie ucznia na prowadzonej przez siebie lekcji. Spóźnienie uznajemy do 5 minut od chwili rozpoczęcia lekcji.
68.8. Każdy nauczyciel kontroluje nieobecności uczniów i w przypadku często powtarzającej się absencji ucznia na swoim przedmiocie, przekazuje pisemną informację o tym fakcie wychowawcy danej klasy.
68.9. Wychowawca sporządza i przekazuje do sekretariatu listę uczniów, których nieusprawiedliwiona nieobecność na zajęciach w okresie jednego miesiąca przekroczyła 50% obowiązkowych zajęć edukacyjnych. Rodzice otrzymują przesłane listem poleconym przez sekretariat szkoły, upomnienie dyrektora szkoły zawierające informację, że dziecko nie realizuje obowiązku szkolnego.
68.10. W sytuacji, gdy uczeń w dalszym ciągu nie realizuje obowiązku szkolnego oraz po wyczerpaniu wszystkich możliwych wyjaśnień przyczyn nieobecności ucznia w szkole, dyrektor szkoły kieruje wniosek o wszczęcie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, jakim jest organ prowadzący szkołę.
§ 69.
Ocenianie zachowania uczniów
69.1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły.

69.2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców o kryteriach oceniania zachowania.

69.3. Śródroczną i roczną ocenę zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz uwzględniając samoocenę ucznia.

69.4. Nauczyciel, który zauważa pozytywne lub negatywne przejawy, dotyczące zachowania i funkcjonowania ucznia w szkole i poza nią, ma obowiązek zapisywać te uwagi w dzienniku lekcyjnym. 

69.5. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe obszary:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

2) postępowanie zgodne z dobrem szkolnej społeczności;

3) dbałość o honor i tradycje szkoły;

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

69.6. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

69.7. Oceny zachowania ucznia dokonuje się dwa razy w roku:

- na koniec pierwszego i drugiego semestru

Ocena zachowania ustalona za drugi semestr roku szkolnego jest oceną roczną, uwzględniającą zachowanie ucznia z poprzedniego semestru.
69.8. Ocenę dobrą przyjmuje się jako ocenę wyjściową.

69.9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

69.10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
69.11. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 62.

§ 70.
Szczegółowe kryteria oceny zachowania ucznia
70.1. Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który wzorowo spełnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do naśladowania:

1) chętnie i aktywnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły;

2) uczestniczy w kołach zainteresowań;

3) bierze udział w konkursach przedmiotowych lub zawodach sportowych;

4) godnie reprezentuje szkołę w środowisku;

5) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia poza szkołą;

6) uzyskuje osiągnięcia w różnych konkursach;

7) dba o dobrą atmosferę w klasie i szkole;

8) swoim zachowaniem nie przeszkadza innym w pracy;

9) służy pomocą innym;

10) jest uczciwy, prawdomówny i koleżeński;

11) wywiera pozytywny wpływ na inne osoby;

12) jest przykładem w systematycznym i punktualnym uczęszczaniu na wszystkie zajęcia szkolne i przygotowaniem się do zajęć lekcyjnych (nie posiada spóźnień i godzin nieusprawiedliwionych);

13) reprezentuje wysoką kulturę osobistą w stosunku do osób dorosłych, pracowników gimnazjum, koleżanek i kolegów;

14) dba o kulturę słowa;

15) dba o zdrowie i bezpieczeństwo własne i innych osób;

16) szanuje mienie własne, szkolne i innych ludzi;

17) dba o wygląd zewnętrzny, higienę osobistą, czystość i estetykę otoczenia;

18) przestrzega Statutu Gimnazjum, szkolnych przepisów i innych zarządzeń;

19) podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczył w formułowaniu tematu projektu, aktywnie uczestniczył w kluczowych działaniach na poszczególnych etapach jego realizacji.

20) dopuszczalne są dwie uwagi negatywne w ciągu roku szkolnego.

70.2. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który bardzo dobrze spełnia wszystkie wymagania szkolne, a w szczególności:

1) chętnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły;

2) uczestniczy w kołach zainteresowań;

3) bierze udział w konkursach przedmiotowych lub zawodach sportowych;

4) reprezentuje szkołę w środowisku;

5) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia poza szkołą;

6) uzyskuje osiągnięcia w różnych konkursach;

7) dba o dobrą atmosferę w klasie i szkole;

8) służy pomocą innym;

9) jest uczciwy, prawdomówny i koleżeński;

10) wywiera pozytywny wpływ na inne osoby;

11) punktualnie uczęszcza do szkoły (dopuszczalne usprawiedliwione spóźnienia)

12) systematycznie uczęszcza do szkoły (dopuszczalne 5 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze)

13) wykazuje wysoką kulturę osobistą w stosunku do osób dorosłych, pracowników gimnazjum, koleżanek i kolegów;

14) dba o kulturę słowa;

15) dba o zdrowie i bezpieczeństwo własne i innych osób;

16) nie narusza godności własnej i innych;

17) szanuje mienie własne, szkolne i innych ludzi;

18) dba o wygląd zewnętrzny, higienę osobistą, czystość i estetykę otoczenia;

19) jego zachowanie i dyscyplina osobista w zespole klasowym, szkole i poza nią nie budzi zastrzeżeń;

20) dostosowuje się do uwag nauczyciela;

21) przestrzega Statutu Gimnazjum, szkolnych przepisów i innych zarządzeń;

22) pełnił aktywną rolę podczas realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagając członków zespołu.

70.3. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który dobrze spełnia wszystkie wymagania szkolne, a w szczególności:
1) stara się być punktualny (dopuszczalne 5 spóźnień w semestrze);

2) stara się systematycznie uczęszczać do szkoły (dopuszczalne 10 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze);

3) dba o higienę osobistą, czystość i estetykę otoczenia;

4) szanuje swoje zdrowie i nie ulega nałogom;

5) szanuje mienie własne i innych osób;

6) stosuje się do ogólnie przyjętych norm społecznych w szkole i poza nią;

7) dostosowuje się do uwag nauczycieli;

8) bierze udział w pracach na rzecz klasy, szkoły i środowiska;

9) spełnia powierzone funkcje i w miarę możliwości wywiązuje się z zadań;

10) dba o zdrowie i bezpieczeństwo własne i innych;

11) dba o kulturę języka;

12) okazuje szacunek wobec rodziców, nauczycieli, pracowników gimnazjum, kolegów i koleżanek;

13) w szkole i poza nią zachowuje się właściwie;

14) przestrzega Statutu Gimnazjum, szkolny przepisów i innych zarządzeń;

15) prawidłowo wypełniał swoje zadania w okresie realizacji projektu gimnazjalnego, reagując pozytywnie na uwagi zespołu i opiekuna projektu.

70.4. Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który spełnia większość wymagań szkolnych, a w szczególności:
1) nie zawsze solidnie wypełnia obowiązki uczniowskie;

2) prace i zadania wykonuje tylko na polecenie nauczyciela, nie wykazując zaangażowania i inicjatywy (z drobnymi niedociągnięciami);

3) zdarza mu się opuszczać zajęcia lekcyjne (dopuszczalne 20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze);

4) w semestrze spóźnił się nie więcej niż 10 razy;

5) podporządkowuje się poleceniom nauczyciela;

6) przestrzega podstawowych zasad właściwego ubioru, higieny i estetyki osobistej oraz otoczenia;

7) pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela;

8) nie prowokuje kłótni, konfliktów i bójek;

9) nie znęca się fizycznie i psychicznie nad słabszymi;

10) stara się zachowywać kulturalnie wobec kolegów i pracowników gimnazjum;

11) niechętnie uczestniczy w życiu klasy , szkoły i środowiska;

12) na ogół szanuje mienie własne, szkoły i innych;

13) w szkole i poza nią zachowuje się na ogół właściwie;

14) dość dobrze współpracuje w grupie, choć bywa czasem nieuczynny lub kłótliwy;

15) zwykle przestrzega szkolnych przepisów, statutu gimnazjum i innych zarządzeń;

16) wypełniał swoje obowiązki w trakcie realizacji projektu gimnazjalnego, lecz zdarzało mu się nie wywiązać z przyjętych zadań, co było przyczyną opóźnień lub konfliktów w zespole.

70.5. Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który nie wywiązuje się z obowiązków ucznia zawartych w statucie gimnazjum, a w szczególności:
1) nie wypełnia obowiązków ucznia;

2) spóźnia się na zajęcia lekcyjne (ma nie więcej niż 20 razy w semestrze);

3) opuszcza zajęcia lekcyjne (dopuszczalne do 50 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze);

4) nie przestrzega zasad właściwego ubioru, higieny i estetyki osobistej oraz otoczenia;

5) nie przestrzega zasad właściwego zachowania na uroczystościach i imprezach szkolnych;

6) lekceważy zasady współżycia społecznego;

7) zdarza się, że używa wulgarnego słownictwa;

8) nie dostosowuje się do uwag nauczycieli i nie wykazuje poprawy, mimo zastosowanych przez szkołę środków zaradczych;

9) nie bierze udziału w życiu klasy, szkoły, środowiska, lekceważy działalność społeczną;

10) często zdarza się mu nie wykonać polecenia nauczyciela;

11) jego zachowanie w szkole i poza szkołą budzi zastrzeżenia i liczne uwagi, reprezentuje niską kulturę osobistą (zdarza mu się niszczyć mienie szkolne lub innych osób, jego zachowanie bywa nieuczciwe, kłamie, jest niekoleżeński, arogancki, często przeszkadza w prowadzeniu zajęć lekcyjnych);

12) ni wykazuje właściwej dbałości o zdrowie swoje i innych;

13) ni przestrzega szkolnych przepisów, statutu gimnazjum i innych zarządzeń;

14) często zaniedbywał swoje obowiązki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub odmawiał współpracy, co miało wpływ na przebieg przyjętego przez zespół harmonogramu pracy i wiązało się ze zwiększeniem obowiązków innych członków zespołu projektowego.

70.6. Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który rażąco nie wywiązuje się z obowiązków ucznia zawartych w statucie gimnazjum, a w szczególności:
1) ma lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych (nie wykonuje poleceń nauczyciela, bardzo często nie jest przygotowany do zajęć, bardzo często przeszkadza w prowadzeniu zajęć);

2) notorycznie opuszcza zajęcia lekcyjne (ma powyżej 50 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze);

3) nie przestrzega zasad właściwego zachowania na uroczystościach i imprezach szkolnych;

4) przywłaszcza i niszczy mienie prywatne i szkolne;

5) używa wulgarnego słownictwa;

6) nie dostosowuje się do uwag nauczycieli i nie wykazuje poprawy, mimo zastosowanych przez szkołę środków zaradczych;

7) nie bierze udziału w życiu klasy, szkoły, środowiska, lekceważy działalność społeczną;

8) wpływa destrukcyjnie na innych uczniów;

9) zachowuje się arogancko, złośliwie, niekulturalnie wobec innych osób;

10) stwarza sytuacje zagrażające życiu i zdrowiu własnemu i innych;

11) jest agresywny, wszczyna bójki i kłótnie;

12) stosuje przemoc fizyczną i psychiczną wobec innych osób;

13)  ulega nałogom-pali papierosy (e-papierosy), pije alkohol, ma kontakt ze środkami odurzającymi;

14) sfałszował dokumenty szkolne lub podpis rodziców;

15) nie przystąpił do realizacji projektu lub nie wywiązywał się ze swoich obowiązków mimo rozmów z członkami zespołu i opiekunem projektu, a jego postawa była lekceważąca zarówno w stosunku do członków zespołu, jak i opiekuna.
DZIAŁ X
REKRUTACJA UCZNIÓW DO SZKOŁY

§ 71. 

Zasady i kryteria rekrutacji

71.1.  Do gimnazjum przyjmuje się uczniów na podstawie:

1) świadectwa ukończenia szkoły podstawowej,

2) zaświadczenia o wynikach sprawdzianu po VI klasie szkoły podstawowej.

71.2.  O przyjęciu dziecka do gimnazjum w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje dyrektor, z wyjątkiem przypadków przyjęcia dzieci zamieszkałych w obwodzie szkoły, którzy przyjmowani są z urzędu.

71.3.  Jeżeli przyjęcie ucznia, o którym mowa w ust.71.2, wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoły powodujących dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoły może przyjąć ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzącego.

71.4.  Do klas pierwszych uczniów zamieszkałych w obwodzie Gimnazjum nr 8 przyjmuje się z urzędu, na podstawie zgłoszenia rodziców.
71.5.  Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznego gimnazjum mogą być przyjęci do klasy pierwszej, na wniosek rodziców, po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego, jeżeli szkoła dysponuje wolnymi miejscami.

71.6.  W postępowaniu rekrutacyjnym pod uwagę brane są następujące kryteria:

1) średnia ocen zajęć wymienionych w świadectwie ukończenia szkoły podstawowej,

2) liczba punktów uzyskana za wyniki sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zawarta w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach sprawdzianu,

3) szczególne osiągnięcia wymienione na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej,

4) ocena zachowania na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej co najmniej poprawna.

71.7.  Liczbę punktów za kryteria określone w ust.40.6. oblicza się sumując:

1) liczbę punktów wynikającą z pomnożenia średniej ocen uzyskanych przez kandydata z zajęć wymienionych na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej przez 10,

2) liczbę punktów uzyskaną przez kandydata za wyniki sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zawartą w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach sprawdzianu,

3) liczbę punktów uzyskaną przez kandydata za szczególne osiągnięcia wymienione na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej, z których każde osiągnięcie ma wartość 1 punktu,

4) liczbę punktów uzyskaną przez kandydata za ocenę zachowania, przeliczaną według następujących zasad:

a) wzorowe: 5 punktów
b) bardzo dobre: 4 punkty

c) dobre: 3 punkty

d) poprawne: 2 punkty
e) nieodpowiednie: 1 punkt
71.8.  W przypadku kandydatów zwolnionych ze sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, liczbę zgromadzonych punktów rekrutacyjnych, o których mowa w ust.71.7. pkt 1, podwaja się.

71.9.  Komisja rekrutacyjna po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego wybiera uczniów przyjętych, którzy uzyskali najwyższą liczbę punktów.

71.10. W przypadku uczniów o równej liczbie punktów lub uczniów nie spełniających wymaganych kryteriów, komisja rekrutacyjna bierze pod uwagę kryteria społeczne i środowiskowe:

1) rodzeństwo uczące się w tej samej szkole,

2) problem z dojazdem do innej szkoły,

3) objęcie kandydata pieczą zastępczą,
4) miejsce szkoły na liście preferencji kandydata (w porządku od najbardziej do najmniej preferowanej)

71.11. Laureat lub finalista ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim jest przyjmowany do szkoły w pierwszej kolejności.

71.12. W roku szkolnym 2014/2015, 2015/2016 terminy przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego, w tym terminy składania dokumentów, określa w zarządzeniu, Kurator Oświaty.

71.13. Kryteria postępowania rekrutacyjnego zamieszczone będą wewnątrz budynku szkoły.

§ 72. 

Praca komisji rekrutacyjnej

72.1. Zasady powoływania komisji rekrutacyjnej:

1) postępowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora szkoły,

2) dyrektor wyznacza przewodniczącego komisji rekrutacyjnej.

72.2. Zadania komisji rekrutacyjnej:

1) ustala wyniki postępowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej wiadomości listę kandydatów zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoły,

2) ustala i podaje do publicznej wiadomości listę kandydatów przyjętych i nieprzyjętych do szkoły,

3) sporządza protokół rekrutacyjny,

4) sporządza uzasadnienie odmowy przyjęcia kandydata na wniosek rodzica (opiekuna prawnego).

72.3. Procedury i harmonogram przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego wraz z trybem odwoławczym:
1) wyniki postępowania rekrutacyjnego podaje się do publicznej wiadomości w formie listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych, zawierającej imiona i nazwiska kandydatów oraz informację o zakwalifikowaniu się albo niezakwalifikowaniu kandydata do szkoły,

2) komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoły, jeżeli w wyniku postępowania rekrutacyjnego kandydat został zakwalifikowany oraz złożył wymagane dokumenty,

3) komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomości listę kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych do szkoły; lista zawiera imiona i nazwiska kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych lub informację o liczbie wolnych miejsc,

4) listy, o których mowa w pkt. 1 i 3, podaję się do publicznej wiadomości poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoły; listy zawierają imiona i nazwiska kandydatów uszeregowane w kolejności alfabetycznej oraz najniższą liczbę punktów, która uprawnia do przyjęcia,

5) lista, podpisana przez przewodniczącego komisji rekrutacyjnej, zawiera adnotację o dniu jej podania do publicznej wiadomości,

6) lista kandydatów nieprzyjętych powinna zawierać informację o możliwości złożenia wniosku do komisji rekrutacyjnej o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata.

72.4. Procedury przeprowadzania przez dyrektora szkoły postępowania uzupełniającego:

1) jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego szkoła nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoły przeprowadza postępowanie uzupełniające,

2) postępowanie uzupełniające powinno zakończyć się do końca sierpnia roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, na który jest przeprowadzane postępowanie rekrutacyjne.

§ 73. 

Odwołania
73.1.  W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych, rodzic kandydata może wystąpić do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do szkoły.

73.2.  Uzasadnienie sporządza się w terminie 5 dni od dnia wystąpienia z wnioskiem przez rodzica kandydata.

73.3.  Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjęcia, w tym najniższą liczbę punktów, która uprawniała do przyjęcia, oraz liczbę punktów, uzyskaną przez kandydata w postępowaniu rekrutacyjnym.

73.4.  Rodzic kandydata może wnieść do dyrektora szkoły odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

73.5.  Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwołania.

73.6.  Od decyzji dyrektora szkoły przysługuje odwołanie do sądu administracyjnego.
§ 74. 

Przechowywanie danych osobowych

74.1.  Dane osobowe kandydatów zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postępowania rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym uczeń uczęszcza do szkoły.

74.2.  Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego są przechowywane w szkole, która przeprowadzała postępowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba, że na rozstrzygnięcie dyrektora szkoły została wniesiona skarga do sądu administracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem.

§ 75. 

Tworzenie klas

75.1.  Uczniów przyjętych do gimnazjum przydziela się do poszczególnych klas, biorąc pod uwagę:

1) oceny z poszczególnych przedmiotów,

2) wynik sprawdzianu po klasie szóstej,

3) ocenę zachowania,

4) język obcy nauczany w szkole podstawowej,
5) prośbę rodzica.
75.2.  Klasy tworzy się w oparciu o:

1) porównywalną liczbę dziewcząt i chłopców,

2) porównywalną liczbę uczniów przy podziale na grupy językowe.

75.3.  Lista uczniów przydzielonych do poszczególnych klas wywieszana jest w ostatnim tygodniu sierpnia.

DZIAŁ IX
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 76. 

76.1.  Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.
1) pieczęć ma kształt prostokątny, tusz czerwony i zawiera: nazwę i numer szkoły, adres, miejscowość, numer telefonu/faxu, numer NIP.

76.2.  Regulaminy określające działalność organów gimnazjum jak też wynikające z celów i zadań nie mogą być sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak również z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oświaty.
§ 77.

77.1.  Gimnazjum może posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.
77.2.  Ustala się następujący tekst ślubowania klas pierwszych:


„My, uczniowie klas pierwszych Gimnazjum nr 8 w Grudziądzu, uroczyście ślubujemy:


- aktywnie i odpowiedzialnie uczestniczyć w zajęciach dydaktycznych i w życiu szkoły;


- dbać o piękno mowy ojczystej i wyrażać się w sposób kulturalny;


- dbać o pozytywny wizerunek szkoły i godnie ją reprezentować;


- troszczyć się o mienie, porządek i bezpieczeństwo w szkole;


- szanować poglądy i przekonania innych ludzi;


- z szacunkiem i kulturą zwracać się do nauczycieli, pracowników szkoły oraz koleżanek i kolegów.”

77.3. Ustala się następujący tekst przyrzeczenia klas kończących Szkołę:


„My, absolwenci Gimnazjum nr 8 w Grudziądzu przyrzekamy:


- postępować zgodnie z zasadami wpojonymi nam przez nauczycieli;


- nie splamić nigdy dobrego imienia szkoły;


- budować młodość szanując człowieka;

- pracować dla dobra naszej ojczyzny;


Ślubujemy!”

§ 78. 

78.1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.
78.2. Świadectwa, dyplomy, zaświadczenia oraz legitymacje szkolne są wydawane przez szkołę nieodpłatnie.
78.3.  Za wydawanie duplikatu świadectwa, zaświadczenia i legitymacji szkolnej oraz za legalizację dokumentu przeznaczonego do obrotu prawnego za granicą, pobiera się opłatę skarbową w wysokości równej kwocie ustalonej w przepisach o opłacie skarbowej.
78.4.  Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określa organ prowadzący, na mocy odrębnych przepisów.
78.5. Rozpowszechnianie tekstu Statutu odbywa się poprzez umieszczenie dokumentu:

1) W bibliotece szkolnej – egzemplarz do użytku wszystkich uczniów, rodziców i nauczycieli.
2) U dyrektora szkoły.

3) Na stronie internetowej gimnazjum.

§ 79.

79.1. Zasady zapoznawania członków społeczności szkolnej z treścią statutu.
1) Wychowawcy klas zapoznają z treścią statutu uczniów:

a) Na godzinie do dyspozycji wychowawcy, po zatwierdzeniu statutu,
b) Na początku roku szkolnego.

2) Wychowawcy klas zapoznają z treścią statutu rodziców:
c) Na kolejnym zebraniu po zatwierdzeniu statutu,
d) Co roku na pierwszym zebraniu, przypomnienie, co zawiera statut szkoły oraz gdzie można zapoznać się z jego treścią.

§ 80.

80.1.  Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie gimnazjum jest Rada 

         Pedagogiczna.
80.2. Nowelizacja Statutu następuje w formie uchwały.
80.3. Tryb wprowadzania zmian do statutu:

1) nauczyciele do dyrektora szkoły,
2) rada rodziców do dyrektora szkoły,
3) samorząd uczniowski do dyrektora szkoły.
80.4.  Tryb wprowadzenia zmian i uzupełnień:

1) rada pedagogiczna przygotowuje projekty zmian lub uzupełnień, przed rozpoczęciem nowego roku szkolnego,
2) rada pedagogiczna uchwala zmiany i uzupełnienia,
3) każda wprowadzona zmiana powoduje nowelizację jednolitego tekstu statutu szkoły.

Tekst jednolity przyjęty do realizacji uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia ……………….
po zasięgnięciu opinii:

Rady Rodziców w dniu………………………………..

Samorządu Uczniowskiego w dniu……………………….
